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Az Egészségiigyi Adatvédelmi, Adatkezelési és Adatbiztonsagi Szabalyzat (a tovabbiakban:
Szabalyzat) Telki Kozség Onkorményzatinak (a tovabbiakban: Adatkezelé) belsd
szabalyzata, amely meghatarozza az adatvédelemmel ¢és adatbiztonsdggal kapcsolatos
feladatokat, kiilondsen az egészségiigyi €s a hozzajuk kapcsolodd személyes adatok kezelését
¢és védelmét.

A Szabalyzat elkészitését az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendelete (2016.
aprilis 27.) a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd
védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasarol, valamint a 95/46/EK iranyelv hatalyon kiviil
helyezésér6l (altalanos adatvédelmi rendelet, a tovabbiakban: GDPR), az informacios
onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol szolé 2011. évi CXII. torvény (a
tovabbiakban: Infotv.) 25/A. § (3) bekezdése, az egészségligyrdl és a hozzajuk kapcsolodod
személyes adatok kezelésérdl €s védelmérdl szold 1997. évi XLVIIL. térvény (a tovabbiakban:
Eiiaktv.) 32. § (2) bekezdés h) pontja és az egészségiigyi és a hozzajuk kapcsolodo személyes
adatok kezelésének egyes kérdéseirdl szolo 62/1997. (XII. 21.) NM rendelet 2. §-a irjak el6.

|. FEJEZET:
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. A Szabalyzat célja

A Szabalyzat célja, hogy biztositsa az Adatkezeld feladatellatdsa soran a személyes adatok
védelméhez fliz6d6, a GDPR ¢és az Infotv. altal eldirt jogok és kotelezettségek érvényesiilését,
az egészségligyi allapotra vonatkozo kiilonleges személyes adatok és az azokhoz kapcsolddo
személyes adatok kezelésének feltételeit és céljait, tovabba az Adatkezeld altal kezelt személyes
adatok jogosulatlan felhasznaldsanak megakadalyozasa érdekében meghatarozza a személyes
¢s kiilonleges adatok kezelése soran irdnyad6 adatvédelmi, adatkezelési €s adatbiztonsagi
szabalyokat.

2. A Szabalyzat hatalya

2.1. A Szabalyzat személyi hatalya kiterjed az Adatkezel6 altal foglalkoztatott egészségiigyi
szolgalati jogviszonyban, munkaviszonyban, illetve munkavégzésre iranyuld egyéb
jogviszonyban allokra (a tovabbiakban egyiittesen: Foglalkoztatottak), valamint a
Szabalyzat kifejezett rendelkezése esetén az érintettre.

2.2. A Szabalyzat targyi hatalya kiterjed az Adatkezel6 valamennyi szakmai teriiletén kezelt
vagy nyilvantartott valamennyi személyes adatra, a személyes adatok kiilonleges
kategoriaira, a bliniigyi személyes adatra, a veliik végzett adatkezelési- és feldolgozasi
miiveletek teljes korére, keletkezésiik, felhasznalasuk, feldolgozasuk helyétél, valamint
megjelenési formajuktol fliggetleniil.

2.3. Adatkezel6 0nallo szervezetszabalyozo eszkozokkel szabédlyozza a kovetkezd, a
személyes adatok kezelésével Osszefiiggd targykoroket:



a) kozérdeki adatok kozzétételére, valamint a kozérdekii adatok megismerésére iranyuld
kérelmek kezelésének rendje;

b) az Adatkezeld székhelyén lizemeltetett vagyonvédelmi kamerarendszerrel rogzitett
személyes adatok kezelése;

) az Adatkezeldnél bekovetkezett adatvédelmi incidensek kezelésének eljarasrendje.

A fenti targykorokben fOszabaly szerint a targykorre vonatkozo szervezetszabalyozo
eszkoz rendelkezései irdnyaddak.

3. Ertelmezé rendelkezések
. adatdllomany: az egy nyilvantartasban kezelt adatok Osszessége.

. adatkezelés: az alkalmazott eljarastol fiiggetleniil az adaton végzett barmely miivelet
vagy a muveletek Osszessége, igy kiilonosen az adatok gytjtése, felvétele, rogzitése,
rendszerezése, taroldsa, megvaltoztatdsa, felhasznalasa, lekérdezése, tovabbitasa,
nyilvanossagra hozatala, 0sszehangoldsa vagy Osszekapcsolasa, zaroldsa, torlése és
megsemmisitése, valamint az adat tovabbi felhaszndldsdnak megakadalyozasa,
fénykép-, hang- vagy képfelvétel készitése, valamint a személy azonositasara alkalmas
fizikai jellemzdk (pl. ujj- vagy tenyérnyomat, DNS-minta, iriszkép) rogzitése.

. adatkezeld: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem
rendelkezd szervezet, aki vagy amely — torvényben vagy az Eurdpai Unid kotelezd jogi
aktusdban meghatarozott keretek kozott — Onalléan vagy masokkal egyiitt az adat
kezelésének céljat meghatirozza, az adatkezelésre (beleértve a felhasznalt eszkozt)
vonatkoz6 dontéseket meghozza és végrehajtja, vagy az adatfeldolgozdval végrehajtatja.

. adatfeldolgozds: az adatkezel6 megbizdsabol vagy rendelkezése alapjan eljard
adatfeldolgozo altal végzett adatkezelési miiveletek Osszessége.

. adatfeldolgozo: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem
rendelkezd szervezet, aki vagy amely — torvényben vagy az Eurdpai Unid kotelezd jogi
aktusaban meghatarozott keretek kozott és feltételekkel — az intézményi Adatkezelovel
kotott szerz6dés vagy mas jogi aktus alapjan — beleértve a jogszabdly rendelkezése
alapjan kotott szerzodést is — az Adatkezeld megbizasabol vagy rendelkezése alapjan
személyes adatokat kezel.

. adatmegsemmisités: az adatot tartalmazo6 adathordozo teljes fizikai megsemmisitése.

. adattorlés: az adat felismerhetetlenné tétele oly modon, hogy a helyreéllitasa tobbé nem
lehetséges.

. adattovabbitds: az adat meghatarozott harmadik személy szamara torténd hozzaférhetové
tétele.

. adatvédelmi incidens: az adatbiztonsag olyan sérelme, amely a tovabbitott, tarolt vagy
mas modon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisiilését,
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elvesztését, modosulésat, jogosulatlan tovabbitasat vagy nyilvanossagra hozatalat, vagy
az azokhoz val6 jogosulatlan hozzaférést eredményezi.

adatkezelés korldtozdsa: a tarolt adat zarolasa az adat tovabbi kezelésnek korlatozasa
c€ljabal torténd megjeldlése utjan.

adatzarolds: az adat azonositd jelzéssel ellatasa tovabbi kezelésének végleges vagy
meghatarozott idére torténd korlatozasa céljabol.

dalnevesités: személyes adat olyan modon torténd kezelése, amely — a személyes adattol
elkiilonitve tarolt — tovabbi informaci6 felhasznalasa nélkiil megéllapithatatlanna teszi,
hogy a személyes adat mely érintettre vonatkozik, valamint miiszaki és szervezési
intézkedések megtételével biztositja, hogy azt azonositott vagy azonosithato
természetes személyhez ne lehessen kapcsolni.

azonosithato természetes személy. az a természetes személy, aki kozvetlen vagy
kozvetett modon, kiilondsen valamely azonositd, példaul név, azonosité szam,
helymeghatarozo6 adat, online azonosito vagy a természetes személy fizikai, fiziologiai,
genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturdlis vagy szocialis azonossdgara vonatkoz6 egy,
vagy tobb tényez0 alapjan azonosithato.

ellatott: egészségiigyi ellatast igénybe vevo vagy abban részesiild személy.

egészségiigyi ellatdas: az ellatott adott egészségi allapotdhoz kapcsolodd egészségiigyi
tevékenységek Osszessége.

érintett: barmely informacidé alapjan azonositott vagy azonosithaté természetes
személy, akinek személyes adatait az Adatkezel6 kezeli.

hozzdjaruldas: az érintett akaratanak Onkéntes, konkrét €s megfeleld tajékoztatason
alapuld kinyilvanitasa, amellyel az ¢érintett nyilatkozat vagy az akaratat
félreérthetetleniil kifejez0 mas magatartas Utjan jelzi, hogy beleegyezését adja a ra
vonatkoz6 személyes adatok kezeléséhez.

harmadik személy: olyan természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel
nem rendelkez6 szervezet, aki vagy amely nem azonos az érintettel, az adatkezeldvel,
az adatfeldolgozoval vagy azokkal a személyekkel, akik az adatkezeld vagy
adatfeldolgozd kozvetlen iranyitdsa alatt a személyes adatok kezelésére iranyuld
miiveleteket végeznek.

harmadik orszdg: minden olyan allam, amely nem EGT-allam.

kiilonleges adat: a személyes adatok kiilonleges kategdriaiba tartoz6 minden adat, azaz
a faji vagy etnikai szarmazésra, politikai véleményre, valldsi vagy vilagnézeti
meggy0zddésre vagy szakszervezeti tagsdgra utald személyes adatok, valamint a
genetikai adatok, a természetes személyek egyedi azonositdsat célzd biometrikus
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adatok, az egészségiigyi adatok és a természetes személyek szexudlis é€letére vagy
szexualis irdnyultsagara vonatkozo6 személyes adatok.

nyilvanossdgra hozatal. az adat barki szamara torténd hozzaférhetéve tétele.

nyilvantartdsi rendszer: a személyes adatok barmely modon — centralizalt,
decentralizalt vagy funkcionalis vagy foldrajzi szempontok szerint — tagolt allomanya,
amely meghatarozott ismérvek alapjan hozzaférheto.

személyes adat: azonositott vagy azonosithatd természetes személyre (,,érintett”)
vonatkozo6 barmely informéacio.

tiltakozas: az érintett nyilatkozata, amellyel a sajat helyzetével kapcsolatos okbol
személyes adatanak a GDPR 6. cikk (1) bekezdésének e) vagy f) pontjan alapuld
kezelését — ideértve a profilalkotédst — kifogésolja.

profilalkotds: személyes adat barmely olyan — automatizalt médon torténd — kezelése,
amely az érintett személyes jellemzdinek, kiilondsen a munkahelyi teljesitményéhez,
gazdasagi helyzetéhez, egészségi dallapotdhoz, személyes preferencidihoz vagy
érdekldédéséhez, megbizhatdsagahoz, viselkedéséhez, tartozkodéasi helyéhez vagy
mozgasahoz kapcsolodo jellemzdinek értékelésére, elemzésére vagy eldrejelzésére
iranyul.

egészségiigyi adat. az érintett testi, értelmi €s lelki allapotara, koros szenvedélyére,
valamint a megbetegedés, illetve az elhalalozas koriilményeire, a halal okara vonatkozo,
altala vagy rola mas személy altal kozolt, illetve az egészségiigyi ellatd haldzat altal
észlelt, vizsgalt, mért, leképzett vagy szarmaztatott adat; tovabba az el6zdekkel
kapcsolatba hozhat6é, az azokat befolydsold6 mindennemii adat (pl. magatartas,
kornyezet, foglalkozas).

gyogykezelés: minden olyan tevékenység, amely az egészség meglrzésére, tovabba a
megbetegedések megeldzése, korai felismerése, megallapitdsa, gyogyitasa, a
megbetegedés kovetkeztében kialakult allapotromlds szinten tartasa vagy javitasa
céljabol az ¢érintett kozvetlen vizsgalatara, kezelésére, 4apoldsdra, orvosi
rehabilitcidjara, illetve mindezek érdekében az érintett vizsgélati anyagainak
feldolgozasara iranyul. Ideértve a gyogyszerek, gyogyaszati segédeszkozok,
gyogyaszati ellatasok kiszolgaldsat, a mentést és betegszallitast, valamint a sziilészeti
ellatast is.

orvosi titok: a gyogykezelés soran az adatkezelé tudomasara jutott egészségiigyi €s
személyazonositd adat, tovabba a sziikséges vagy folyamatban 1€vd, illetve befejezett
gyogykezelésre vonatkozo, valamint a gydgykezeléssel kapcsolatban megismert egyéb
adat.

egészségiigyi dokumentdcio: a gyogykezelés soran a betegellaté tudomasara jutott
egészseégligyl ¢és személyazonosité adatokat tartalmazo feljegyzés, nyilvantartas vagy
barmilyen mas modon rogzitett adat, fliggetleniil annak hordozdjatol vagy formajatol.
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kezelést végzd orvos: az egészségligyrdl szol6 1997. évi CLIV. torvény 3. § b) pontja
szerinti kezel6orvos.

betegellato: a kezelést végzd orvos, az egészségiligyi szakdolgozd, az érintett
gyogykezelésével kapcsolatos tevékenységet végzo egyéb személy, a gydgyszerész.

kozeli hozzdtartozo: a hazastars, az egyenesagbeli rokon, az 6rokbefogadott, a mostoha-
¢és a nevelt gyermek, az 6rokbefogadd-, a mostoha- és a neveldsziilo és a testvér.

biometrikus adat: egy természetes személy testi, fiziologiai vagy viselkedési
jellemzdire vonatkoz6 minden olyan sajatos technikai eljarasokkal nyert személyes
adat, amely lehetové teszi vagy megerdsiti a természetes személy egyedi azonositasat,
ilyen példaul az arckép vagy a daktiloszkopiai adat.

Il. FEJEZET:
AZ ADATKEZELO ADATVEDELMI RENDSZERE

4. A Polgarmester altalanos adatvédelmi feladatai

4.1. A Polgarmester az Adatkezelére vonatkozo jogszabalyi rendelkezések alapjan belsd

4.2.

4.3.

5.1.

adatvédelmi rendszert alakit ki és miikddtet, felelds az egészségiigyi €s személyazonosito
adatok védelméért, a nyilvantartas megdOrzéséért.

A Polgarmester tevékenysége soran:

a) felelds az Adatkezel6 adatkezelésének jogszeriiségéért;

b) felelds az Adatkezeld altal kezelt személyes adatok védelméhez sziikséges személyi,
targyi és technikai feltételek biztositasaért;

€) a munkaszervezeteként eljard Telki Polgarmesteri Hivatal Gtjan intézkedik a Nemzeti
Adatvédelmi és Informécidszabadsag Hatdsagtol (a tovabbiakban: Hatésag) érkezd
megkeresések, ajanlasok ligyében,;

d) feliigyeli az adatvédelmi feladatok ellatasat;

e) kiadja és idoszakonként feliilvizsgalja a Szabalyzatot.

Az adatkezeléssel Osszefiiggésben a kiilondsen sulyos jogszabalysértés esetén
felelésségre vonasi eljaras meginditasat kezdeményezi az adatot kezelé Foglalkoztatottal
szemben.

5. Az adatvédelmi tisztvisel6 feladatai

Az adatvédelmi tisztvisel6i elérhet6ségi adatait az Adatkezeld altal iizemeltetett
weboldalon (https://koppany-volgye-kek.hu/) k6zzé kell tenni, valamint a Hatdsag az
adatkezeldk, illetve adatfeldolgozdk szamara kiilon erre a célra létrehozott elektronikus
feliiletén be kell jelenteni.



https://koppany-volgye-kek.hu/

5.2.

5.3.

5.4.

Az adatvédelmi tisztviseld:

a) a személyes adatok kezelésére vonatkozo jogi eléirasokrdl naprakész tajékoztatast
nyujt és azok érvényesitésének modjaival kapcsolatban tanacsot ad a Foglalkoztatottak
részére;

b) folyamatosan figyelemmel kiséri és ellendrzi a személyes adatok kezelésére vonatkozo
jogi eldirasoknak, igy kiilondsen az Adatkezeld jogszabéalyoknak és személyes adatok
védelmével kapcsolatos belsd szabalyainak valo megfelelést, a Szabalyzat eldirasainak
érvényesiilését, ennek keretei kozott az egyes adatkezelési miiveletekhez kapcsolddo
egyértelmii feladatmeghatarozas, az adatkezelési miveletekben kozremiikodo
Foglalkoztatottak adatvédelmi ismereteinek bovitése és tudatossagnovelése, valamint
a rendszeres id6kozonként lefolytatandd vizsgalatok megvalosuléasat;

c) kozremikodik a Foglalkoztatottak adatvédelmi ismereteinek bovitésében és
tudatossagnovelésében, ennek keretén beliil gondoskodik az adatvédelmi ismeretek
rendszeres idOkozonkénti oktatasarol;

d) eldsegiti az érintettet megilletd jogok gyakorlasat, igy kiilondsen kivizsgalja az
érintettek személyes adatainak kezelésére vonatkozd panaszait €S megteszi a
sziikkséges intézkedéseket, illetve kezdeményezi az adatfeldolgozonal a panasz
orvoslasahoz sziikséges intézkedések megtételét;

e) egylittmiikodik az adatkezelés jogszeriiségével kapcsolatos eljarasok lefolytatasara
jogosult szervekkel és személyekkel, igy kiilondsen kapcsolatot tart a Hatosdggal az
eldzetes konzultacid és a Hatosag altal lefolytatott eljardsok eldsegitése érdekében;

f) kiadja az adatkezelésekkel kapcsolatos egyéb, jogszabalyokban meghatarozott
szabalyzatokat;

1) gondoskodik az érintett hozzaférési jogaval kapcsolatos intézkedések, tovabba
adatvédelmi incidensek nyilvantartasanak vezetésérol,

J) megkeresés alapjan gondoskodik az adatkezelési tevékenységre vonatkozod
nyilvantartds Hatosag részére torténd rendelkezésére bocsatasarol;

k) gondoskodik a kiilsé6 szervektdl, személyektél érkezd, a szervezeti egység
feladatkorébe tartozd személyes adatokat érinté adatkezelésekkel kapcsolatos
megkeresések teljesitésérdl,

I) gondoskodik az adatvédelmi incidenssel kapcsolatos, jogszabalyban meghatarozott
feladatok elvégzésérol, ezzel 6sszefiiggésben kapcsolatot tart a Hatosaggal.

Az ¢érintettek a személyes adataik kezeléséhez és ez irdnyu jogaik gyakorlasahoz
kapcsolodd valamennyi kérdésben az adatvédelmi tisztviselohoz fordulhatnak. Az
adatvédelmi tisztvisel6t feladatai teljesitésével kapcsolatban idébeli korlatozas nélkiili
titoktartasi kotelezettség koti.

Az adatvédelmi tisztviseld jogviszonyanak fenndlldsa alatt és annak megszlinését
kovetden is titokként megérzi a tevékenységével, annak ellatdsaval kapcsolatban
tudomasara jutott személyes adatot, mindsitett adatot, kiilonleges adatot, illetve torvény
altal védett titoknak és hivatas gyakorlasahoz kotott titoknak mindsiilé adatot, valamint
minden olyan adatot, tényt vagy koriilményt, amelyet az Adatkezeld vagy adatfeldolgozo
nem koteles torvény eldirdsai szerint a nyilvanossag szdmara hozzaférhetévé tenni.



6. A szervezeti egység vezetojének feladatai

A szervezeti egység vezetdje:

a) felelds azért, hogy a vezetése alatt allo szervezeti egységnél az adatkezelés a
jogszabalyokban és a Szabalyzatban meghatarozottak szerint torténjen;

b) gondoskodik a kiilsé6 szervektdl, személyektél érkezd, a szervezeti egység
feladatkorébe tartozd személyes adatokat érintd adatkezelésekkel kapcsolatos
megkeresések tartalmi elokészitésérol;

c) felelds azért, hogy a vezetése alatt allo szervezeti egység altal végzett adatkezelések
soran az adatvédelmi és adatbiztonsagi eloirasok maradéktalanul teljesiiljenek;

d) koteles részt venni az Adatkezel6nél évente szervezett adatvédelmi oktatasokon;

e) gondoskodik a vezetése alatt allo szervezeti egység feladatkorébe tartozo személyes
adatok tekintetében a nyilvantartasok vezetésérol

f) kijeldli a nyilvantartasokért felels foglalkoztatotta(ka)t.

7. Az adatkezelésben kozvetleniil érintett Foglalkoztatott feladatai

Az adatkezelésben kozvetleniil érintett foglalkoztatott:

8.1.

8.2.

a) feladatkorének ellatasa soran felelds az adatok feldolgozasaért, megvaltoztatasaért,
torléséért, tovabbitasaért és nyilvanossagra hozatalaért, valamint az adatok pontos és
kovetheté dokumentalasaért;

b) amennyiben sziikséges, elézetesen egyeztet az adatvédelmi tisztviseldvel a személyes
adatok kezelését érinté tligyekben, tovabba a Hatosdg kozremiikddését igényld
kérdésekben;

C) megérzi a feladata, illetve munkakore ellatdsa soran tudomasara jutott adatokat,
informéaciokat, kiilonos tekintettel a kiilonleges személyes adatokra;

d) koteles részt venni az Adatkezeldnél évente szervezett adatvédelmi oktatasokon;

e) tigyel a nyilvantartasok biztonsagos kezelésére €s tarolasara, gondoskodik arrol, hogy
az altala vezetett nyilvantartdsok megfeleljenek a pontossdg és naprakészség
alapelvének;

f) gondoskodik arrdl, hogy az altala kezelt adatokhoz, nyilvantartasokhoz illetéktelen
személy ne férhessen hozza;

g) az adatkezeléssel kapcsolatosan feltart visszassagot — a Polgarmesterrel és az
adatvédelmi tisztviseldvel egyeztetve — kdteles haladéktalanul megsziintetni;

h) koteles betartani az adatkezelésre vonatkozo jogszabalyokat, igy kiilonosen a GDPR,
az Infotv., valamint az Eiikatv., tovabba az adatvédelemmel és adatbiztonsaggal
kapcsolatos belso szervezetszabalyozo eszk6zok rendelkezéseit.

8. Az adatvédelmi tudatositas

Az Adatkezeld Foglalkoztatottjainak legalabb évente egyszer, valamint a belépd
Foglalkoztatottaknak belépés eldtti adatvédelmi tudatositasat az adatvédelmi tisztviseld
végzi.

Az adatvédelmi tudatositds megtorténtét jegyzOkonyvben kell rogziteni, a részvételt a
Foglalkoztatottak alairasukkal igazoljak.



9.1.

9.2.

9. Az adatvédelmi jelentési kotelezettség szabalyozasa

A szervezeti egységek vezetdi a targyévet koveto januar 31-ig kotelesek éves beszamolot
késziteni a Foglalkoztatottak beszamoldi és sajat tapasztalatai alapjan a Polgarmester
részére. A Polgarmester a beszamolok alapjan és az adatvédelmi tisztviseldvel egyeztetve
dont az Adatkezeld adatkezelésre vonatkozd gyakorlatdinak moddositasardl, illetve a
modositasok Szabalyzatba torténd atiiltetésérol.

A rendkiviili eseményekrdl (igy kiilondsen az adatvédelmi incidensekrdl) az észleld

koteles jelentést késziteni, amelyet 24 oran beliil eljuttat az adatvédelmi tisztviseld
részére.

I1l. FEJEZET:

AZ ADATKEZELO ALTAL VEZETENDO NYILVANTARTASOK

10. Az Adatkezelé altal vezetend6 nyilvantartasokra vonatkozoé kozos szabalyok

10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

10.5.

10.6.

Az Adatkezel6 az adatvédelemmel kapcsolatos, e fejezetben meghatarozott
nyilvantartasokat elektronikus uton koteles vezetni, az Adatkezel$ szerverén kialakitott,
onallo jogosultsagkezeléssel ellatott tarhelyen.

Az Adatkezeld informatikai munkatarsa felelds a fentiekben meghatarozott tarhely
jogosultsagkezelésének kialakitasaért és a jogosultsdgok legaldbb évente torténd
feliilvizsgalataért. A jogosultsagokat ugy kell kiosztani, hogy csak a nyilvantartasokkal
munkat végzd Foglalkoztatottak férjenek hozzé a tarhelyhez.

A nyilvantartasok vezetéséért f6szabaly szerint a Polgarmester vagy az erre altala kijelolt
Foglalkoztatott felelds.

A nyilvantartasokat olyan moddon kell vezetni, hogy abbdl barmilyen idépontban
naprakész papir alapt példanyt lehessen eldallitani.

A nyilvantartdsokat évekre bontva kell vezetni és minden év janudr 1. napjan Uj
nyilvantartast kell kezdeni. A targyévet megel6z0 év nyilvantartasait a tarhelyen
kialakitott archivumban kell tarolni és biztositani kell, hogy azokat utdlag mar ne lehessen
modositani.

A nyilvantartasokat az adatvédelmi tisztviseld minden év janudr 31. napjaig feliilvizsgalja
a teljesség megallapitasa €s az archivalasra torténd elokészités érdekében.
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11. Az adatkezel6i nyilvantartas

A Szabalyzat 1. mellékletét képezd adatkezeldi nyilvantartas a jogszabalyok és az Adatkezeld
belsé szabalyzatainak keretei kozott, valamint a GDPR-ban meghatarozottak szerint az egyes
adatkezelésekre nézve dokumentdlja az adatkezeléssel kapcsolatos legfontosabb tényeket,
koriilményeket, igy kiillondsen:

a) az Adatkezelé nevét és elérhetOségeit, az Adatkezeld képviseldjének nevét és

elérhetdségeit;

b) az adatkezelés céljat, vagy céljait;

C) az érintettek kategoriainak, valamint a személyes adatok kategoriainak ismertetését;
d) ha lehetséges, a kiilonboz6 adatkategoriak torlésére eldiranyzott hataridéket;

e) ha lehetséges, az adatbiztonsagi intézkedések altalanos leirasat.

12. Erintett-tajékoztatasi nyilvantartas

Az Adatkezeld a Szabalyzat 2. mellékletét képez6 Erintett-tajékoztatasi nyilvantartasban vezeti
a GDPR szerinti érintetti jogok érvényesitésével kapcsolatos legfontosabb adatokat, igy
kiilondsen:

a) az Erintett adatait;

b) a tajékoztatasi kérelem beérkezésének idépontjat;

) akérelem elbiralasanak eredményét;

d) a tajékoztatas iktatdszamat.

13.1.

13.2.

14.1.

13. Adattovabbitasi nyilvantartas

Az Adatkezel6 a Szabalyzat 3. mellékletét képezé Adattovabbitasi nyilvantartast vezet a
GDPR szerinti kiils¢ adattovabbitasok adatairol, igy kiilondsen az alabbi adatokrol:

a) az adattovabbitassal Erintett megjelolése;

b) az adattovabbitassal érintett személyes adatok megjel6lése;

C) az adattovabbitas cimzettjének megjelolése;

d) az adattovabbitas jogalapja;

e) az adattovabbitas esetleges elutasitasanak indoka.

A nyilvantartdst szervezeti egységenként kell vezetni. A nyilvantartast — eltérd
jogszabalyi rendelkezés hianyaban — személyes adatok esetében legalabb 10 évig,
kiilonleges adatok vonatkozasaban pedig legalabb 20 évig kell megdrizni.

14. Adatfeldolgozoi nyilvantartas

Amennyiben az Adatkezel6é adatfeldolgozo szerepet tolt be, a Szabalyzat 4. melléklete

szerinti adatfeldolgozoi nyilvantartast vezet az adatkezeld nevében végett adatkezelési

tevékenységek minden kategoridjardl. A nyilvantartds a kovetkezd informdacidkat

tartalmazza:

a) az adatfeldolgozo, a tovabbi adatfeldolgozok, valamint az adatfeldolgozo adatvédelmi
tisztviseldjének nevét és elérhetdségeit;

b) az adatkezelé megbizasabodl vagy rendelkezése szerint végzett adatkezelések tipusait;
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14.2.

14.3.

15.1.

15.2.

15.3.

15.4.

15.5.

15.6.

c) az adatkezeld Kkifejezett utasitasara torténd nemzetkoézi adattovabbitas esetén a
nemzetkdzi adattovabbitas tényét, valamint a cimzett harmadik orszdg vagy
nemzetkozi szervezet megjelolését;

d) az e torvény szerint végrehajtott miiszaki és szervezési biztonsagi intézkedések
altalanos leirasat.

Amennyiben az Adatkezelé adatfeldolgozo kozremiikodését veszi igénybe, gy a
Szabalyzat 4. mellékletét képezd adatfeldolgozoi nyilvantartast rendelkezésére bocsatja
¢és annak naprakész vezetését a szerzddéses feltételek kozott rogzitetten megkoveteli.

Amennyiben Adatkezeld adatfeldolgozo kdzremiikodését veszi igénybe, vele koteles a
GDPR 28. cikke szerinti adatfeldolgozoi szerzodést kotni.

I\V. FEJEZET:
AZ ADATKEZELESRE VONATKOZO SZABALYOK

15. Személyes adatok kezelésének kozos szabalyai

Az Adatkezelonél személyes adat kizardlag meghatarozott célbol, jog gyakorlasa és
kotelezettség teljesitése érdekében kezelhetd. Az adatkezelésnek minden szakaszaban
meg kell felenie az adatkezelés céljanak, az adatok felvételének és kezelésének
tisztességesnek €s torvényesnek kell lennie. Az Adatkezeldnél csak olyan személyes adat
kezelhetd, amely az adatkezelés céljanak megvalosulasdhoz elengedhetetlen, a cél
elérésére alkalmas. A személyes adat csak a cél megvaldsulasadhoz sziikséges mértékben
¢s ideig kezelhetd.

Az Adatkezelonél az adatkezelés soran biztositani kell az adatok pontossagat, teljességét
¢s — ha az adatkezelés céljara tekintettel sziikséges — naprakészségét, valamint azt, hogy
az ¢érintettet csak az adatkezelés céljahoz sziikséges ideig lehessen azonositani.

Az Adatkezel6nél személyes adat csak akkor kezelhet6, ha arra a GDPR 6. cikke, illetve
kiilonleges személyes adatok esetében a GDPR 9. cikke szerint megfeleld jogalap all
fenn.

Az Adatkezeld koteles az adatkezelési milveleteket ugy végrehajtani, hogy biztositsa az
érintett magéanszférajanak védelmét.

Az Adatkezeld koteles gondoskodni az adatok biztonsagarol, koteles megtenni azokat a
technikai és szervezési intézkedéseket, amelyek az adat- és titokvédelmi szabalyok
érvényre juttatasahoz sziikségesek.

Az Adatkezelonél az adatokat megfelel6 technikai és szervezési intézkedésekkel védeni
kell kiilondsen a jogosulatlan hozzaférés, megvaltoztatas, tovabbitas, nyilvanossagra
hozatal, torlés vagy megsemmisités, valamint a véletlen megsemmisiilés €s sériilés,
tovabba az alkalmazott technika megvaltoztatasabol fakado hozzaférhetetlenné valas
ellen.
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16.1.

16.2.

16.3.

16. Az adatkezelés céljai

Az Eiak. eldirasa alapjan az Adatkezeldn belill az egészségiigyi és személyazonositd
adatok védelméért, a nyilvantartas megdrzéséért az adatot kezeld intézmény vezetdje,
vagyis a Polgarmester a felelds.

Az egészségiigyi €s személyazonositod adatok kezelésének célja:

a) jogszabalyokon alapuld egészségiigyi alap- és szakellatas zavartalan és folyamatos
biztositasa;

b) az érintett azonositasa, illetve a vele valo kapcsolattartas megteremtése;

C) korabbi, ismert betegségek és munkaegészségiigyi alkalmassagot befolyasold
tényezok nyilvantartasa;

d) az érintett egészségi allapotanak nyomon kovetése;

e) a sziikséges diagnozis felallitasa, betegellatd eredményes gyogykezelési
tevékenységének elGsegitése és az érintett egészségének megdrzése, javitasa,
fenntartasa;

f) munkavégzésre val6 alkalmassag megallapitasa;

g) népegészségligyi, kozegészségligyi és jarvanyiigyi ¢érdekbdl sziikségessé valo
intézkedések megtétele;

h) a téritési vagy részleges téritési dij ellenében igénybe vehetd egészségiigyi
szolgaltatasok nyujtdsdval Osszefliggd adminisztracidos- ¢és  dokumentéciods
tevékenyseég veégzése;

1) betegellatassal 6sszefliggd kérelmek befogadasa, feldolgozasa, dokumentalasa;

Jj) betegjogok érvényesitése.

Egészségiigyi és személyazonositd adatot a 16.2. pontban meghatarozottakon tal —

torvényben meghatarozott esetekben — az alabbi célbol lehet kezelni:

a) orvos-szakmai és epidemioldgiai vizsgalat, elemzés, az egészségiigyi ellatas tervezése,
szervezeése, koltségek tervezése;

b) statisztikai vizsgalat;

C) az egészségiigyi adatot kezeld szerv vagy személy hatdsagi vagy torvényességi
ellendrzését, szakmai vagy torvényességi feliigyeletét végzd szervezetek munkdjanak
elésegitése, ha az ellendrzés célja mas modon nem érhetd el, valamint az egészségligyi
ellatasokat finanszirozé szervezetek feladatainak ellatasa;

d) a tarsadalombiztositasi, illetve szocialis ellatasok megallapitasa, amennyiben az az
egészségi allapot alapjan torténik, valamint a rendvédelmi feladatokat ellatod szervek
hivatasos allomanyéanak szolgélati jogviszonyardl szolo térvény szerinti rendvédelmi
egészségkarosodasi ellatds megallapitdsa, tovabbad a Nemzeti Ado- és Vambhivatal
személyi alloméanyanak jogallasarol szolo6 torvény szerinti egészségkarosodasi ellatas
megallapitasa,

e) az egészségligyi ellatasokra jogosultak részére a kotelezd egészségbiztositas terhére
igénybe vehetd szolgaltatasok rendelésének és nyujtasanak, valamint a gazdasagos
gyogyszer-, gyogyaszati segédeszkoz- €és gyogyaszati ellatds rendelési szabalyai
betartdsanak a vizsgalata, tovabba a kiilon jogszabaly szerinti szerzddés alapjan a
jogosultak részére nyujtott ellatdsok finanszirozéasa, illetve az artdmogatas
elszamolésa, valamint a tarsadalombiztositasi ellatasok megallapitasa, kifizetése és a
kifizetett ellatasok visszafizetése, megtéritése érdekében,;
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16.4.

16.5.

f) biniildézés, tovabba a rendérségrél szold 1994. évi XXXIV. torvényben
meghatédrozott feladatok ellatasara kapott felhatalmazas kdrében biinmegel6zés;

g) a nemzetbiztonsagi szolgalatokrol sz616 1995. évi CXXV. torvényben meghatarozott
feladatok ellatasa, az abban kapott felhatalmazas korében;

h) kozigazgatasi hatosagi eljaras;

1) szabalysértési eljaras;

J) lgyészségi eljaras;

k) birésagi eljaras;

I) az érintettnek nem egészségligyi intézményben torténd elhelyezése, gondozasa;

m)a munkavégzésre valo alkalmassag megallapitasa fliggetleniil attol, hogy ezen
tevékenység munkaviszony, kozalkalmazotti, kormanyzati szolgalati, politikai
szolgalati, ad6- és vamhatosagi szolgalati, biztosi vagy kozszolgalati jogviszony,
hivatasos szolgalati viszony vagy egyéb jogviszony keretében torténik;

n) koznevelés, szakképzés, illetve felsdoktatas céljabol az oktatasra, illetve képzésre valod
alkalmassag megallapitasa,

0) a katonai szolgalatra, illetve a személyes honvédelmi kotelezettség teljesitésére vald
alkalmassag megallapitasa,

p) munkanélkiili ellatas, foglalkoztatas elGsegitése, valamint az ezzel Osszefliggd
ellenOrzés;

q) az egészségiigyi ellatasokra jogosultak részére vényen rendelt gyogyszer, gyogyaszati
segédeszkoz €és gyodgyaszati ellatds folyamatos és biztonsdgos kiszolgaltatasa, illetve
nyujtasa érdekében;

r) a munkabalesetek, foglalkozasi megbetegedések - ideértve a fokozott expozicids
eseteket is - kivizsgalasa, nyilvantartasa ¢és a sziikséges munkavédelmi intézkedések
megtétele;

S) az egészségiigyi dolgozokkal szemben lefolytatott etikai eljaras;

t) eredményesség alapu tamogatasban részesild  gyogyszerek, gyogyaszati
segédeszk6zok eredményességének, tamogatasanak megallapitisa, és ezen
gyogyszerekkel kezelt korképek finanszirozasi eljarasrendjének alkotasa;

u) betegut-szervezés;

V) az egészségligyi szolgaltatasok mindségének értékelése és fejlesztése, az egészségiigyi
szolgaltatasok értékelési szempontjainak rendszeres feliilvizsgalata és fejlesztése;

W) az egészségiigyi rendszer teljesitményének ellenérzése, mérése és értékelése;

X) az egészségligyi ellatasokra jogosult részére a hatdsos és biztonsagos gyogyszerelés
elésegitése, valamint a koltséghatékony gyogyszeres terdpia kialakitasa érdekében;
zs) az Eur6pai Union beliili hataron atnytlo egészségiigyi ellatashoz kapcsolddo jogok

érvényesitése.

Egészségiigyi és személyazonosité adatot a 16.3. pontban meghatarozott céloktol eltérd
cél elérése érdekében is lehetséges kezelni, ugyanakkor ahhoz az érintett, illetve
torvényes vagy meghatalmazott képviseldje (a tovabbiakban egyiittesen: térvényes
képvisel6) — megfeleld tajékoztatason alapuld — irasbeli hozzajarulasat sziikséges
beszerezni.

A fent meghatarozott adatkezelési célok elérésén talmenden csak annyi és olyan

egészségligyi, illetve személyazonosité adat kezelhetd, amely az adatkezelési cél
megvalodsitasdhoz elengedhetetleniil sziikséges.
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16.6.

16.7.

16.8.

16.9.

Személyes adat kezelhetd akkor is, ha az érintett hozzajarulasdnak beszerzése lehetetlen

vagy aranytalan koltséggel jarna, és a személyes adat kezelése:

a) az adatkezeldre vonatkozo jogi kotelezettség teljesitése céljabol sziikséges, vagy;

b) az adatkezeld vagy harmadik személy jogos érdekének érvényesitése céljabol
sziikséges, €s ezen érdek érvényesitése a személyes adatok védelméhez fiiz0do jog
korlatozasaval aranyban all.

Ha az érintett cselekviOképtelensége folytan vagy mas elhérithatatlan okbol nem képes
hozzajarulasat megadni, akkor a sajat vagy mads személy létfontossagu érdekeinek
védelméhez, valamint a személyek életét, testi épségét vagy javait fenyegetd kozvetlen
vesz€ly elharitasdhoz vagy megel6zéséhez sziikséges mértékben a hozzéjarulas
akadalyainak fennallasa alatt az érintett személyes adatai kezelhetdek.

A 16. életévét betoltott kiskora érintett hozzajarulasat tartalmazd jognyilatkozatanak
érvényességéhez torvényes képviseldjének beleegyezése vagy utdlagos jovahagyasa nem
szlikséges.

Ha a személyes adat felvételére az érintett hozzéjarulasaval keriilt sor, az adatkezeld a

felvett adatokat torvény eltérd rendelkezésének hidnyédban tovabbi kiilon hozzajarulés

nélkiil, valamint az érintett hozzajarulasanak visszavonasat kovetden is kezelheti:

a) ara vonatkozo jogi kotelezettség teljesitése céljabol, vagy;

b) az adatkezel6 vagy harmadik személy jogos érdekének érvényesitése céljabol, ha ezen
érdek érvényesitése a személyes adatok védelméhez fiiz6d0 jog korlatozasaval
aranyban all.

16.10. Kétség esetén azt kell vélelmezni, hogy az érintett a hozzajarulasat nem adta meg.

16.11. Az egészségiigyi ellatd halozaton belill az egészségiigyi €s személyazonosité adat

kezelésére — amennyiben a torvény masként nem rendelkezik — jogosult:
a) a betegellato;
b) a Polgarmester.

16.12. Az egyes adatkezelési miiveletek jogalapjanak meghatarozasat az azokkal

kapcsolatosan az Adatkezel6 altal kiadott adatkezelési tajékoztatok részletes
tartalmazzak.
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17.1.

17.2.

17.3.

17.4.

17.5.

17.6.

17.7.

17.8.

V. FEJEZET:
AZ ADATKEZELES SPECIALIS SZABALYAI

17. Az egészségiigyi és személyazonosito adatok nyilvantartasa

Az érintettrél felvett, a gyogykezelés érdekében sziikséges egészségiigyi és
személyazonosito adatot, valamint azok tovabbitasat az ellatas szervezéséhez nyilvan kell
tartani. Ezen nyilvantartas nem azonos a Szabalyzat III. fejezetében rogzitett adatvédelmi
nyilvantartasokkal.

A nyilvantartas eszkoze lehet minden olyan adattarold eszkéz vagy modszer, amely
biztositja az adatok védelmét.

A kezelést végzd orvos az altala vagy az egyéb betegellatd altal felvett egészségligyi
adatokrol, valamint az azzal Osszefiiggd sajat tevékenységét és intézkedéseit az ambulans
lapon rogziti.

A betegellatd nyilvantartja az ellatott érintetteket, valamint 6nallo nyilvantartast vezet a

az érintettek kovetkezd kategoridirol:

a) akikrdl bebizonyosodott vagy valdszinisithetd, hogy az Eiiak. 1. szam melléklet
szerinti fert6zo betegségben szenvednek. Ezzel 0sszefiiggésben nyilvan kell tartani a
megeldz6 gyogyszeres kezelésre, a sziirdvizsgalatra, a jarvanyligyi megfigyelésre, a
jarvanytigyi ellenérzésre, a jarvanyiigyi zarlatra kotelezett személyeket;

b) a véddoltasra kotelezett személyekrdl;

C) azokrol, akik kabitdszer-élvezok, gyogyszert koros mértékben fogyasztok, illetve
egy¢éb, hasonlo jellegl fliggdséget okozd anyagot hasznalnak.

Az egészségligyi dokumentaciot — a képalkoto diagnosztikai eljarassal késziilt felvételek,
valamint az arrdl készitett leletek kivételével — az adatfelvételtdl szamitott legalabb 30
évig kell megérizni. A kotelezd nyilvantartasi 1d6t kovetden gydgykezelés vagy
tudomanyos kutatas érdekében — amennyiben indokolt — az adatok tovabbra is
nyilvantarthatok. Ha a tovabbi nyilvantartds nem indokolt — a statisztikai adatok
kivételével — a nyilvantartast meg kell semmisiteni.

Amennyiben az egészségiigyi dokumentacionak tudomanyos jelentésége van, a kotelezo
nyilvantartési id6 lejaratat kovetden at kell adni az illetékes levéltar részére.

Az adatmeg0drzés érdekében folyamatosan biztositani kell, hogy az adathordozé az adott
technikai feltételek mellett olvashaté maradjon, vagy olvashato allapotba kertiljon, illetve
ahhoz csak az arra jogosult személyek férjenek hozza.

Az egészségiigyi dokumentacioban szerepld hibas egészségiigyi adatot — az adatfelvételt

kovetden — gy kell javitani vagy tor6lni, hogy az eredetileg felvett adat megéallapithato
legyen.

16



17.9.

18.1.

18.2.

18.3.

18.4.

19.1.

19.2.

A nyilvantartott adatokrol, az egészségiligyi dokumentaciorol az Adatkezelé hiteles
masolatot készit, ha ezt az adatbiztonsag vagy a tarolt adatok fizikai védelme sziikségessé
teszi.

18. Az orvosi titok védelme

Az egészségiigyi dolgozot, valamint az egészségiigyi szolgaltatdval munkavégzésre
iranyuld jogviszonyban 4ll6 mas személyt minden, a beteg egészségi allapotaval
kapcsolatos, valamint az egészségligyi szolgaltatas nyujtasa soran tudomasara jutott adat
¢és egyéb tény vonatkozasaban, id6beli korlatozas nélkiil titoktartasi kotelezettség terheli,
fliggetleniil attol, hogy az adatokat kézvetleniil a betegtdl, vizsgalata vagy gyogykezelése
soran, illetve kozvetetten az egészségiigyi dokumentaciobol vagy barmely mas modon
ismerte meg.

A titoktartasi kotelezettség nem vonatkozik arra esetre, ha ez alol az érintett irdsban
felmentést adott vagy jogszabaly felmentést ad az adat szolgaltatdsanak kotelezettségét
irja eld.

A betegellatét — az érintett valasztott haziorvosa, valamint az igazsagiigyi szakértd
kivételével — a titoktartasi kotelezettség azzal a betegellatoval szemben is koti, aki az
orvosi vizsgalatban, a korisme megallapitasaban, illetve a gyogykezelésben vagy
mitétnél nem miikodott kozre, kivéve, ha az adatok kozlése a korisme megallapitasa vagy
az érintett tovabbi gyogykezelése érdekében sziikséges.

Az orvosi titok védelme érdekében sziikséges, hogy az Adatkezeld valamennyi
Foglalkoztatottja kotelezettséget vallaljon az orvosi titok megtartasara. A kotelezettséget
a Foglalkoztatott munkakori leirasaba kell foglalni, illetve az arrdl sz0l6 nyilatkozatot a
munkaiigyi anyaghoz csatolni kell.

19. A gyogykezelés soran jelen 1évé személyek

A gyogykezelés soran a kezelést végzé orvos és a betegellatdsban részt vevd mas
személyek lehetnek jelen, valamint az, akinek jelenlétéhez az érintett hozzajarult. Az
érintett emberi jogainak és méltosaganak tiszteletben tartdsa mellett az érintett
hozzajarulasa nélkiil jelen lehet a gyogykezelés soran:

a) mas személy, ha a gyogykezelés rendje tobb érintett egyidejii ellatasat igényli;

b) a rend6rség hivatasos allomanyt tagja, amennyiben a gyogykezelésre fogvatartott
személy esetében kertil sor;

C) a biintetés-végrehajtasi szervezet szolgalati jogviszonyban all6 tagja, amennyiben a
gyogykezelésre olyan érintett esetében keriil sor, aki a biintetés-végrehajtasi intézetben
szabadsagelvonassal jard biintetését tolti, és a gyogykezelést végzd betegellatd
biztonsaga, illetve szokés megakadalyozasa céljabol erre sziikség van.

Ezen tilmenden jelen lehet az:

a) aki az érintettet az adott betegség miatt mar kezelte;
b) akinek arra az orvos szakmai ok miatt engedélyt adott.
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19.3.

19.4.

19.5.

19.6.

20.1.

20.2.

20.3.

20.4.

Az egészségligyl szakemberképzés céljabol jelen lehet: orvos, orvostanhallgatd,
egészségiigyi szakdolgozd, egészségiigyi felsGoktatasi intézmény vagy szakiskola
hallgatoja, feltéve, hogy az Adatkezelé a megjelolt személy képzésére kijelolésre keriilt.

A Szabalyzat 19.1. pontjaban rogzitett hozzajarulast az érintett szoban is megadhatja a

crer

esetleges korlatozo nyilatkozatat.

Az érintett gydgykezelésével kapcsolatos tdjékoztatast a kezelését végzo orvos adja meg.
Az érintett gyogykezelésének apolasi vonatkozasairdl az 6t ellato apold is felvilagositast
adhat. Szakdolgozd, illetve mas dolgozé az érintett gyogykezelésérdl tajékoztatdst nem
adhat, kivéve, ha az érintett kezelését végzd orvos erre az adott érintett esetében
felhatalmazta. A tajékoztatas személyesen torténik. Telefonon, telefaxon az Eiiak. 11. §
(1) bekezdése alapjan az érintett gydgykezelésérdl érdemi tajékoztatas nem adhato.

A pszichiatriai betegek esetében kivételesen korlatozhat6 az érintettnek az egészségligyi
dokumentéacido megismeréséhez vald joga, ha alapos okkal feltételezhetd, hogy az az
érintett gyogyuldsat nagymértékben veszélyeztetné, vagy mds személy személyiségi
jogait sértené az egészségiigyi dokumentacido megismerése. A korlatozas elrendelésére
kizarolag orvos jogosult. A korlatozas elrendelésérdl a betegjogi képviseldt és a beteg
torvényes képviseldjét haladéktalanul értesiteni kell. Az e bekezdésben foglalt betegjogi
korlatozasokat részletesen dokumentalni és indokolni kell.

V1. FEJEZET;
ADATTOVABBITAS

20. Az adattovabbitas altalanos szabalyai

A személyes adatokat az érintetten kiviil azon személyek részére kell tovabbitani,
aki/amely az adatkezelés céljat és jogalapjan kifejezetten megjeldlte és akit/amelyet az
adat megismerésére jogszabaly rendelkezése felhatalmaz.

Az adattovabbitast nyilvan kell tartani annak érdekében, hogy megéllapithato legyen,
hogy az adatkezel6 mely adatot, kinek, milyen felhatalmazas alapjan, mikor tovéabbitotta,
vagy szolgaltatta. A nyilvantartasra vonatkozd eldirasokat a Szabalyzat 13. pontja
tartalmazza.

Az adattovabbitas jogszeriiségéért a Polgarmester az Adatkezeld altal kezelt adatok
tekintetében az érintettel szemben feleldsséggel tartozik. Adattovabbitas ebbdl fakadoan
az Adatkezel6 nevében kizarélag a Polgarmester engedélyével lehetséges.

Amennyiben az adattovabbitast nem lehet jogszerlien teljesiteni, vagy a kérelem

elbiralasdhoz sziikséges informacidkat az adatkérd a felhivast kovetden sem jelolte meg,
az adattovabbitast meg kell tagadni.
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20.5.

20.6

Adattovabbitas céljabol kizarolag adatvédelmi és informaciobiztonsagi szempontbol
biztonsagos, azonositasra alkalmas csatornak vehetéek igénybe. Amennyiben ilyen
csatorna igénybevétele technikai okok miatt nem lehetséges, az adattovabbitds soran
gondoskodni kell a személyes adatok titkositdsarol és az jelszonak a cimzett részére mas
csatornan torténd eljuttatasarol.

Az adattovabbitas megtagadasardl — annak indokoldsaval egyiitt — irasban kell értesiteni
az igénylot.

21. Adattovabbitas az egészségiigyi ellatohalézaton kiviili szerv megkeresése vagy

21.1.

21.2.

21.3.

21.4.

adatkérése alapjan

Az Adatkezel0 atadja az érintett egészségligyi, €és a megkeresd vagy adatkérod szerv altal

torvény alapjan kezelhetd, az érintett azonositdsahoz sziikséges személyazonositd

adatokat a kovetkezd szervek adatkérésére vagy irasbeli megkeresésére:

a) biintetdligyben a birdsag, az ligyészség, a nyomozo hatdsag, az elokészité eljarast
folytato szerv, az igazsagiigyi szakérto;

b) polgari peres és nemperes, valamint kozigazgatasi hatésagi tigyben a kézigazgatosagi
hatésag, az ligyészség, a birdsag és az igazsagiigyi szakérto;

C) szabalysértési eljaras soran az eljarast lefolytatod szerv;

d) halottvizsgalat soran a halottvizsgalatot végz6 orvos;

e) egyéb, az Eiiak. 23. § (1) bekezdésének ¢), d), e), ), g) és i) pontjaban meghatarozott
szervek.

Az adatkezelési célokra figyelemmel csak annyi és olyan egészségiigyi, illetve
személyazonositd adat tovabbithat6, amely az adatot kér6 szerv adatkezelési céljanak
megval6sitasdhoz elengedhetetleniil sziikséges.

Az Adatkezeld az ligyészség engedélye nélkiil is koteles az adatkérést teljesiteni,

amennyiben:

a) a Renddrségrol szo16 1994. évi XXXIV. torvény 69. § (3) bekezdése szerint;

b) a Nemzeti Ado- és Vamhivatalrol szo16 2010. évi CXXII. torvény 58. § (3) bekezdése
szerint;

) a Biintetéeljarasrol szolo 2017. évi XC. térvény 262. § (3) bekezdése szerint az
adatkérés engedélyezése olyan késedelemmel jarna, amely az adatkéréssel elérni
kivant célt jelentdsen veszélyeztetné.

A fenti esetekben az iigyészség engedélyét utdlag haladéktalanul be kell szerezni.

A Szabalyzat 21.3. bekezdésben meghatarozott megkeresést vagy adatkérést rovid titon

is eldterjesztheti:

a) biintetéligyben az iligyészség, a nyomozo hatosag, valamint az el6készitd eljarast
folytatd szerv halasztast nem tiir6 esetben;

b) az eljar6 hatésag a rendkiviili halallal kapcsolatos hatosagi eljaras soran a
blincselekményre utald adat kizarasa érdekében, ha az egészségligyi adatokra a
halottvizsgalat soran soron kiviil van sziikség.

Az Adatkezeld a megkeresést vagy adatkérést soron kiviil teljesiti.
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21.5.

22.1.

22.2.

22.3.

22.4.

22.5.

23.1.

23.2.

A jelen pontban szabalyozott adattovabbitasok teljesitését az adatvédelmi tisztviseld
kozremiikodésével a Polgarmester végzi. Az ilyen adattovabbitasokra vonatkoz6 adatokat
a Szabdlyzat 13. pontja szerinti adattovabbitasi nyilvantartasba be kell vezetni.

22. Adattovabbitas az Elektronikus Egészségiigyi Szolgaltatasi Térbe

Az Adatkezeld a vonatkozo el6irdsok alapjan az Elektronikus Egészségiigyi Szolgaltatasi
Térhez (a tovabbiakban: EESZT) csatlakozasra koteles ellatonak mindsiil.

Az Adatkezeld koteles az EESZT utjdn a miniszter altal rendeletben meghatarozott
tartalmi és formai kovetelményeknek megfelelé médon — az egészségiigyi dokumentaciod
megismerésére jogosultaknak az érintett dokumentumokhoz az EESZT 1tjan valo
hozzaférés érdekében — megkiildeni az egészségiigyi ellatds soran keletkezett alabbi
dokumentumokat:

a) jarobeteg-szakellatasban kiallitott ambulans lap;

b) laborleletek;

c) képalkoto diagnosztikai ellatasok leletei;

d) miitéti leirasok.

Az érintett vizsgélata utdn az informatikai rendszer automatikusan megkiildi az orvos
altal rogzitett adatokat a kozponti rendszer szdmara. Az adatcsatorna biztonsagaért és az
adatok védelméért az EESZT tlizemeltetdje felelds.

Az EESZT-ben rogzitett személyes adatok tekintetében az EESZT-t miikodtetd szerv
onallé adatkezeldvé valik.

Az EESZT-be torténd adattovabbitast a Szabalyzat 13. pontja szerinti adattovabbitasi
nyilvantartasban nem kell feltiintetni.

VII. FEJEZET:
ADATBIZTONSAG ES ADATVEDELMI INCIDENS

23. Adatbiztonsag

Az Adatkezeld a tudomany ¢€s technologia allasa €s a megvalositas koltségei, tovabba az
adatkezelés jellege, hatokore, koriilményei €s céljai, valamint a természetes személyek
jogaira és szabadsagaira jelentett, valtozd valdszintiségli €és sulyossagi kockazat
figyelembevételével megfeleld technikai és szervezési intézkedéseket hajt végre annak
érdekében, hogy a kockéazat mértékének megfeleld szintii adatbiztonsagot garantalja.

Az Adatkezel6 a kezelt személyes adatokat megfeleld szervezési és miiszaki (fizikai és
logikai védelmi) intézkedésekkel védi az illetéktelen hozzaférés és felhasznalas ellen. Az
adatbiztonsag garantalasanak keretében az egyes személyes adatokat kezeld informatikai
rendszereket csak a megfeleld szintli hozzaférési jogosultsaggal rendelkezd
foglalkoztatottak iizemeltethetik. Az Adatkezelé gondoskodik arr6l, hogy a
Foglalkoztatottak csak a munka elvégzéséhez elengedhetetleniil sziikséges jogosultsaggal
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23.3.

23.4.

23.5.

23.6.

rr o

részére engedélyez, akinek az adatok kezelése, feldolgozasa a munkakori feladata. A
hozzaférési jogosultsagokat, valamint azok felhasznaldsdt a Polgarmester évente
ellendrzi, valamint gondoskodik a jogosultsdg azonnali visszavonasarol abban az esetben,
ha a Foglalkoztatott munkaviszonya megsziinik.

A kiilonb6zdé nyilvantartasokban elektronikusan kezelt adatdllomanyok védelme
érdekében megfeleld technikai megoldassal biztositani kell, hogy a nyilvantartasokban
tarolt adatok — kivéve, ha azt torvény lehetdvé teszi — kozvetleniil ne legyenek
Osszekapcsolhatdk és az érintetthez rendelhetok.

Az elektronikusan tarolt adatok esetében a kdozponti szerver és az adatok archivalasa soran
hasznalt munkaallomasok és adathordozok védelme az Adatkezel6 informatikai
szabalyzataiban foglaltak szerint torténik.

A nem elektronikus kezelésii személyes adatok biztonsdga érdekében az alabbi

intézkedéseket kell foganatositani:

a) tiiz- és vagyonvédelem: az irattari kezelésbe vett iratokat jol zarhato, szaraz, tiiz- és
vagyonvédelmi berendezéssel ellatott helyiségben kell elhelyezni;

b) hozzaférés védelem: a folyamatos aktiv kezelésben 1évé iratokhoz csak az illetékes
foglalkoztatottak férhetnek hozza; a személyzeti, valamint a bér- és munkaiigyi
iratokat lemezszekrényben kell drizni;

C) archivalas: az iratok archivalasat az Iratkezelési Szabalyzatnak megfeleléen kell
elvégezni.

Az egészségiigyi dokumentacié a gyogyitasi folyamat soran mindazon helyeken jelen
van, ahol az ellatassal kapcsolatos gyogyito-, apolasi-, ezekhez tarsuld kapcsolt-, illetve
kiegészité tevékenység zajlik (pl. betegszallitas, esetdokumentacid, finanszirozas). A
jogosulatlan adatkezelés ¢és a dokumentacio eltulajdonitasanak megeldzése érdekében az
alabbi rendelkezések betartasa kotelezo:

a) Az egészségiigyi dokumentacio kezelését oly modon kell végezni, hogy megfeleld
technikai vagy szervezési intézkedések alkalmazéasaval biztositva legyen a személyes
adatok megfeleld biztonsaga, az adatok jogosulatlan vagy jogellenes kezelésével,
véletlen elvesztésével, megsemmisitésével vagy karosodasaval szembeni védelmet is
ideértve. Az integritdst és bizalmas jelleget az egészségiigyi dokumentécio
kezelésének teljes idétartama alatt meg kell 6rizni.

b) Az ellatas alatti, illetve az azzal kapcsolatos dokumentalast kovetden az egészségiligyi
dokumentaciot el kell zarni, vagy olyan helyen kell tartani, ahol a jogosulatlan
hozzaférés kizarhato, illetve az egészségligyi dolgozok folyamatos jelenléte altal a
feliigyelet biztositott. Elzaras alatt értendd a szamitdgép jelszavas zarolasa is arra az
idGtartamra, amig a dokumentalast végzé személy — barmilyen rovid ideig —nem
tartozkodik a szamitogép elott.

C) Az érintett szallitdsa, mas intézményben torténd vizsgalata soran az egészségiigyi
dokumentaciot személy szerint a vizsgalatért, vagy beavatkozasért felelds, vagy az
atvételt intézo, szallitdsban részt vevd egészségiigyi dolgozdnak kell zarhato
borité¢kban atadni, aki a dokumentéciot ugy koteles kezelni, hogy az csak a betegellatas
tényleges megkezdésekor valjon megismerhetévé az arra jogosultak szamara.
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24.1.

24.2.

24.3.

24.4.

24.5.

24.6.

24.7.

Az atvétel tényét az idépont megadasdval az atvevd altal aldirva az érintett
gy6zddni.

d) Az egészségiigyi dokumentaciok megfeleld, biztonsagos tarolasanak targyi feltételeit
a Polgarmester biztositja.

e) Jogosulatlan adatkezelés, igy kiilondsen az egészségligyi dokumentaciohoz, adatokhoz
val6 illetéktelen hozzaférés, vagy azok eltulajdonitdsanak gyantja esetén a
Polgarmestert tajékoztatni kell. A Polgarmester a bejelentést és az arra okot add
koriilményeket, informéciot — lehetdség szerint irasbeli és képi formaban is —
dokumentalja és megteszi a sziikséges 1épéseket az adatvédelmi incidens elhdritasa
érdekében, a Szabalyzatban foglalt rendelkezések szerint.

f) Az adattarolas szabalyszerliségét a Polgarmester évente ellendrzi.

24. Adatkezelo azonositasa

Az egészségligyi ellatasban részt vevd szervezeti egységekben az adatkezelést végzd
dolgozok aldirds mintajat az egészségligyi adatkezeldi nyilvantartasban kell rogziteni. A
nyilvantartds vezetéséért a Polgarmester felelds.

Elektronikus uton torténd adatkezelés esetén az alairast az elektronikus felhasznalonév-
jelszd paros helyettesiti. A nyilvantartds vezetéséért, illetve a belépési jogosultsag
engedélyezéséért a Polgarmester felelds. A jelszo titkosan torténd kezeléséért, azzal
torténd barmilyen visszaélésért a jelszo tulajdonosa felel. Csak olyan elektronikus
rendszert szabad alkalmazni, amely képes a jelszavak titkos kezelését biztositani.

Papir alapu adatkezelés esetén az adatot rogzitd, vagy modosité személy azonositasa az
alairasnak a nyilvantartasban rogzitett alairas mintaval valo dsszevetésével torténik.

Elektronikus adatkezelés esetén a rendszernek naploznia kell a beavatkozas tényét.

Az egészségiigyi ellatd halozaton belill az egészségligyi és személyazonositd adat
kezelésére — tevékenységének ellatasahoz sziikséges mértékben — jogosult:

a) a betegellato, illetve annak feladattal érintett munkatarsai,

b) a Polgarmester;

d) a szervezeti egység vezetdje.

A papir alapt dokumentacids rendszerben az adminisztrativ tevékenységet a munkakori
leiras hatarozza meg. A Foglalkoztatott belépésekor, illetve a jogviszony megsziinésekor
elvégzendo atadas-atvételi eljaras része az ellenjegyeztetés a Polgarmesterrel, aki ennek
alapjan aktualizalja az alairas mintakat az egészségiigyi adatkezel6i nyilvantartasban.

Elektronikus adatkezelés esetén a belépd Foglalkoztatott részére a hozzaférési
jogosultsdg megadasat a Polgarmester rendelkezése alapjan kell megtenni. A
Foglalkoztatott jogviszonyanak megsziinésekor intézkedni kell a hozzaférési jogosultsag

rrrrr

Polgarmester a tavozasi adatlapon ellenjegyzésével hitelesiti.
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25. Az adatvédelmi incidens

Az AdatkezelOnél bekovetkez6d adatvédelmi incidensek kezelésérdl az Adatkezel6 Adatvédelmi
Incidenskezelési Szabalyzata rendelkezik.

VIIIl. FEJEZET:

AZ EGESZSEGUGYI DOKUMENTACIO MEGISMERESENEK

26.1.

26.2.

26.3.

26.4.

26.5.

SZABALYAI

26. Az érintett sajat adatainak megismerése

Az érintett jogosult a rola késziilt egészségiigyi dokumentéacioban foglaltakat megismerni.
A megismerés joga magaban foglalja a betekintést és a dokumentéciordl késziilt masolat
rendelkezésre bocsatasat.

Az érintett jogosult az egészségiigyi szakellatasi tevékenység befejezésekor ambulans
ellatasi lapot kapni, amely az egészségiigyi dokumentacio eredeti példanyanak mindsiil.

Amennyiben az érintettrél késziilt egészségiligyi dokumentacid6 mas személy
magantitokhoz valo jogat érintd adatokat is tartalmaz, annak csak az ellatott érintettre
vonatkozo6 része tekintetében gyakorolhaté a megismerési jog.

Az egészségligyi dokumentacié megismerésének joga az érintetten kiviil:

a) az érintett ellatasanak idGtartama alatt az altala irasban meghatalmazott személyt;

b) az érintett ellatasanak befejezését kovetdéen az altala teljes bizonyitd erejl
maganokiratban meghatalmazott személyt illeti meg.

Amennyiben a jelen pontban szabalyozott megismerési kérelem dokumentacié masolat
atadasat is magaval vonja, Gigy a tajékoztatast az ellatott kezeldorvosa, illetve az
Adatkezeld orvosszakmai vezetdje késziti el6 és a kérelmez6 részére a Polgarmester adja
at. A tajékoztatds tényét és koriilményeit a Polgarmester a Szabalyzat 12. pontja szerinti
nyilvantartasban rogziti.

27. Elhunyt ellatott egészségiigyi adatainak megismerése

27.1. Az ellatott halala esetén torvényes képviseldje, kozeli hozzatartozoja, valamint 6rokose —

27.2.

irasos kérelme alapjan — jogosult:

a) a halal okaval osszefiiggd vagy Osszefliggésbe hozhatd, tovabba;

b) a halal bekovetkezését megel6z6 gyogykezeléssel kapcsolatos egészségiigyi adatokat
megismerni, az egészségligyi dokumentacidba betekinteni, valamint azokr6l masolatot
késziteni, vagy kapni.

A jelen pontban szabalyozott tajékoztatast az elhunyt ellatott kezeldorvosa, illetve az

Adatkezel6 orvosszakmai vezetdje késziti el6 és a kérelmezo részére a Polgarmester adja
at. A tajékoztatas mellett a Polgarmester kiilon iven szovegezett nyilatkozattal igazolja,
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28.1.

28.2.

29.1.

hogy a kérelmezett dokumentacié masolat kizarolag a halal okaval Osszefiiggd vagy
Osszefliggésbe hozhato, tovabba a haldl bekdvetkezését megeldzd gyodgykezeléssel
kapcsolatos. A tajékoztatas tényét és koriilményeit a Polgarmester a Szabalyzat 12. pontja
szerinti nyilvantartasban rogziti.

28. Hozzatartozé altali betekintés egészségiigyi indokok alapjan

Az ellatott érintett életében, illetdleg halalat kdvetden az ellatott érintett hazastarsa,

¢lettarsa, egyenesagbeli rokona, testvére — irasbeli kérelme alapjan —jogosult a személyes

adatokhoz val6 hozzaférési jog gyakorlasara, ha az egészségligyi adatra a hazastars, az

¢lettars, az egyenesagbeli rokon, a testvér, valamint leszarmazoéik:

a) ¢életét, egészségét befolyasold ok feltarasa, illetve;

b) egészségiigyi ellatasa céljabol van sziikség és;

C) az egészségiigyi adat mas modon valdo megismerése, illetve az arra vald kovetkeztetés
nem lehetséges.

Ebben az esetben csak azoknak az egészségiigyi adatoknak a megismerése lehetséges,
amelyek az a) és b) pontban meghatarozott okkal kézvetleniil 6sszefiiggésbe hozhatok.

A jelen pontban szabalyozott tajékoztatast az ellatott kezeldorvosa, illetve az Adatkezeld
orvosszakmai vezetdje késziti eld és a kérelmezd részére a Polgarmester adja at. A
tajékoztatas mellett a Polgarmester kiilon iven szovegezett nyilatkozattal igazolja, hogy a
kérelmezett dokumenticid masolat kizarolag a Szabalyzat 28.1. pontjaban rogzitett
okokkal Osszefiiggésbe hozhatd, tovabba a halal bekovetkezését megel6z6
gyogykezeléssel kapcsolatos adatokat tartalmazza. A tajékoztatas tényét és koriilményeit
a Polgarmester a Szabalyzat 12. pontja szerinti nyilvantartasban rogziti.

29. Cselekvioképtelen, korlatozottan cselekvoképes ellatott egészségiigyi
dokumentaciojanak megismerése

crer

a) a cselekvOképes ellatott altal késébbi cselekvoképtelen allapotanak —esetére,
kozokiratban, teljes bizonyito erejli maganokiratban, vagy irasképtelensége esetén két
tanil egyiittes jelenlétében megnevezett cselekvoképes személy, ilyen személy
hianyaban,;

b) az ellatott térvényes képviseldje, ennek hianyaban;

c) az ellatottal k6zos haztartasban €16, cselekvOképes hozzatartozdja a torvény altal
meghatarozott kovetkez6 sorrendben:
ca) hazastars vagy élettars;
cb) gyermek;
cC) sziild;
cd) testvér;
ce) nagysziilo;
cf) unoka.
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29.2.

29.3.

29.4.

29.5.

29.6.

d) a Szabalyzat 29.1. pontjanak c) alpontjaban megjel6lt hozzatartoz6 hidnyaban az
ellatottal kozos haztartasban nem ¢él0, cselekvOképes hozzatartozdja a torvény altal
meghatarozott kovetkezd sorrendben:
da) gyermek;
db) sziilo;
dc) testvér;

dd) nagysziil6;
de) unoka.

Korlatozottan cselekvoképes kiskort és cselekvoképességében az egészségiigyi ellatassal
Osszefiiggd jogok gyakorlasa tekintetében részlegesen korlatozott ellatott
a) az ellatott;

b) a cselekvOképes ellatott altal, cselekvéképességének késébbi korlatozottsaga esetére,
kozokiratban, teljes bizonyit6 erejii maganokiratban vagy irasképtelensége esetén két
tani egylittes jelenlétében megnevezett cselekvoképes személy, ilyen személy
hianyaban,;

c) az ellatott térvényes képviseldje.

Amennyiben a Szabalyzat 29.1. pontjanak alkalmazasa esetén a hozzatartoz6i mindség
nem dallapithatd meg kétséget kizardoan a személyazonositd vagy egyéb hivatalos
iratokbol, nyilatkozatot kell felvenni a Szabalyzat 29.1. pontjanak c) alpontja esetén a
hozzatartozoi minéségrol és az egyiittélés tényérdl, a Szabalyzat 29.1. pontjanak d)
alpontja esetén a hozzatartoz6i mindségrél, és e nyilatkozatot az egészségiigyi
dokumentacio részeként meg kell Grizni.

Cselekvoképes személy kozokiratban, teljes bizonyitd erejii magéanokiratban, vagy
irasképtelensége esetén két tant egyiittes jelenlétében megtett nyilatkozattal kizarhatja az
egeészségi allapotdval kapcsolatos tdjékoztatasbol €s a dokumentaciojaba valo
betekintésbdl a Szabalyzat 29.1. pontjanak c) és d) alpontjaban felsorolt személyeket. E
rendelkezés a 16. életévét betdltott kiskort személy esetén is iranyado. A kizaro

rendelkezés meglétét és tartalmat a tdjekoztatds megadasa eldtt vizsgalni kell.

A cselekvoképtelen vagy korlatozottan cselekvéképes ellatott gyermek egészségiigyi

crer

torvényes képviseldi mindségiik tekintetében nem 4all fenn korlatozas.

A jelen pontban szabalyozott tajékoztatast az ellatott kezeldorvosa, illetve az Adatkezeld
orvosszakmai vezetdje késziti eld és a kérelmezd részére a Polgarmester adja at. A
tajékoztatads tényét és korlilményeit a Polgarmester a Szabalyzat 12. pontja szerinti
nyilvantartasban rogziti.
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30.1.

30.2.

30.3.

30.4.

30.5.

30.6.

30.7.

IX. FEJEZET
AZ ERINTETTET MEGILLETO JOGOSULTSAGOK ES AZ
ERINTETT JOGAI ERVENYESULESENEK BIZTOSITASA

30. Az érintetti jogok érvényesitésével kapcsolatos kozos szabalyok

Adatkezeld koteles eldsegiteni, hogy az érintett akadalyoktol mentesen élhessen a
személyes adatai kezeléséhez kapcsol6do jogaival. Ennek érdekében Adatkezeld az
Erintett személyes adatainak kezelésére vonatkozé valamennyi informaciot és
tajékoztatast tomor, atlathatod, érthetd és konnyen hozzaférheté formaban, vildgosan és
kozérthetben megfogalmazva nyujt. Amennyiben az Erintett a jelen fejezetben
meghatérozott jogaival kapcsolatos kérelmet (a tovabbiakban: Erintetti kérelem) nyuijt
be az Adatkezel6 részére, iigy annak elbiralasa és az abbol fakado intézkedések megtétele
soran az e pontban meghatarozott k6z0s szabalyok szerint kell eljarni.

Az Erintetti kérelem elbiralasara és az abbol fakado intézkedések megtételére elsésorban
a Polgarmester, illetve az arra altala irasban kijeldlt személy jogosult. A Polgarmester az
Erintetti kérelem elbiralasa soran koteles az Adatkezelé orvosszakmai vezetdjével,
valamint az érintett kezel6orvosaval egyiittmiikddni, véleményiiket kikérni.

Az Erintett az Erintetti kérelmet irasbeli és szobeli formaban is jogosult benytjtani. Az
Erintetti kérelem szobeli uton torténd benyujtasa esetén az Adatkezel$ gondoskodik arrél,
hogy az Erintetti kérelem szobeli benyujtasardl irasos jegyzokonyv késziiljon, melyet
iratkezelési szempontbdl az adatkezelési miiveleteket nyilvantarté dokumentumokkal egy
tekintet ald esoként kell kezelni.

Adatkezeld az Erintetti kérelem benytjtisa soran az Erintettet személyazonossaganak
azonositasara hivja fel, mely foszabaly szerint az Erintett személyes megjelenése soran
bemutatott fényképes igazolvany ellendrzésével torténik.

A személyazonossag igazolasara iranyulo eljaras soran Adatkezel6 a bemutatott
fényképes igazolvanyrél papir alapti masolatot nem készit, az Erintett altal esetlegesen
elektronikus uton megkiildott digitalis masolatot kizardlag a személyazonossag
ellendrzésének iddtartama alatt kezeli, ezt kovetden pedig a visszadllitds lehetdségét
kizaré modon torli.

Adatkezelé az Erintetti kérelem elbirdlasat és teljesitését kizarolag abban az esetben
tagadhatja meg, ha az Erintett személyazonossaganak igazolasa nem vezetett eredményre.

Adatkezeld koteles minden beérkezd Erintetti kérelmet annak beérkezését kovetSen
legfeljebb 6t munkanapon beliil megvizsgalni és amennyiben sziikséges, az adatok
kezelésére vonatkozd szervezeti, adatkezelési vagy adatbiztonsagi intézkedéseket
végrehajtani.
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30.8.

30.9.

Amennyiben Adatkezeld az FErintetti kérelem nyoman az adatkezelésre vonatkozd
intézkedéseket tett, arrol az Erintettet késedelem nélkiil, de legfeljebb az Erintetti kérelem
beérkezésétdl szamitott egy honapon beliil tajékoztatja.

Amennyiben Adatkezeld az FErintetti kérelem nyomén az adatkezelésre vonatkozd
intézkedéseket nem tett, az Erintettet késedelem nélkiil, de legfeljebb az Erintetti kérelem
beérkezésétdl szamitott egy honapon beliill irdsban tdjékoztatja az intézkedés
elmaradéasanak okairél, valamint arrél, hogy az Erintett panaszt nyujthat be a feliigyeleti
hatdsagnal, és élhet birdsagi jogorvoslati jogaval.

30.10. Az FErintetti kérelem elbiralasira vonatkozod tajékoztatast foszabaly szerint irédsos

formaban sziikséges megadni. Amennyiben az Erintett az FErintetti kérelmet
elektronikus Gton nytjtotta be, Ggy a tdjékoztatast lehetdség szerint elektronikus uton
kell megadni, kivéve, ha az Erintett azt mas Gton kéri megadni. A tajékoztatis megadésa
ettdl eltérden szoban is megtorténhet, amennyiben:

a) az Erintett a tajékoztatast kifejezetten szoban kéri megadni;

b) az Erintett személyazonossaga mas médon igazolast nyert.

30.11. Az Erintetti kérelem elbiralasara vonatkozo tajékoztatas szobeli ton torténd nyujtasa

esetén az Adatkezel6 gondoskodik arrol, hogy a tajékoztatasrdl jegyzokonyv késziiljon,
melyet iratkezelési szempontbol az adatkezelési miiveleteket nyilvantartd
dokumentumokkal egy tekintet ald es6ként kell kezelni.

30.12. Az e pontban szabélyozott Erintetti kérelem elbirdlasara vonatkozé tajékoztatast

Adatkezel§ kételes oly moédon megadni, hogy annak soran harmadik személy Erintettek
személyes adatainak védelme megvaldsuljon, valamint a harmadik személy Erintettek
személyes adatainak védelméhez fiz6d6 jogaik ne sériiljenek.

30.13. Ha az Adatkezelo az altala, illetve a megbizasabol vagy rendelkezése szerint eljaro

adatfeldolgozé altal kezelt személyes adatokat helyesbiti, torli vagy ezen adatok
kezelését korlatozza, ezen intézkedés tényérdl és annak tartalmarol irasban értesiti azon
adatkezeloket és adatfeldolgozokat, amelyek részére az adatot ezen intézkedését
megelézden tovabbitotta, annak érdekében, hogy azok a helyesbitést, torlést vagy az
adatok kezelésének korlatozasat a sajat adatkezelésiik tekintetében végrehajtsak.

30.14. Adatkezeld az Erintetti kérelem elbiralasaval dsszefiiggésben végrehajtott adatkezelési

31.1.

miiveleteket azok végrehajtdsdval egyidejiileg, a Szabalyzat 11. pontjaban
meghatarozott adatkezel6i nyilvantartdsban rogziti. Az érintett tdjékoztatasara
vonatkoz6 adatokat Adatkezeld a Szabalyzat 12. pontjdban meghatarozott érintett-
tajékoztatasi nyilvantartasban rogziti.

31. Tajékoztatashoz valo jog érvényesitése iranti kérelem
Az adatkezelésben érintett a Polgarmestertdl tajékoztatast kérhet arra vonatkozdan, hogy

személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, ha ilyen adatkezelés folyamatban van,
jogosult arra, hogy tajékoztatast kérjen személyes adatai kezelésérdl, a rola sz6lod
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31.2.

31.3.

32.1.

32.2.

33.1.

33.2.

33.3.

adatkezelésrdl és abba betekinthet. A betekintést ugy kell biztositani, hogy ez alatt az
érintett mas személy adatait ne ismerhesse meg.

Adatkezel0 az érintett eldzetes tdjékoztatashoz vald joganak biztositdsa érdekében az az

altala nyujtott egészségligyi szolgaltatasokat igénybe vevd és vele egyéb modon

kapcsolatba keriil6 természetes személyek személyes adatainak kezelésérdl szolo

Adatkezelési Téjékoztatot nyilvanossagra hozza:

a) elektronikus formaban az altala tizemeltetett honlapon;

b) papir alapti formaban az tgyfélforgalom céljara megnyitott elSterében vagy
bejaratainal.

Adatkezeld a Szabalyzat 31.2. pontjdban meghatarozott Adatkezelési Tajékoztatot
sziikség szerint, de legalabb évente feliilvizsgalja az adatkezelési gyakorlatban vagy az
adatkezelés koriilményeiben esetlegesen bekovetkezett valtozasok atvezetése érdekében.

32. A hozzaféréshez valo jog gyakorlasaval kapcsolatos szabalyok

Adatkezel6 az érintett hozzaférési joganak gyakorlasara iranyul6 eljarasban koteles az
érintettre vonatkozo, altala kezelt személyes adatok masolatdit az Adatkezeld altal
biztositott digitalis adathordozon az Erintett rendelkezésére bocsatani. A masolat
elkészitésérél és az Erintett szamara torténd atadasardl Adatkezeld jegyzOkonyvet vesz
fel, melyet iratkezelési szempontbol az adatkezelési miiveleteket nyilvantarto
dokumentumokkal egy tekintet ala es6ként kell kezelni.

A Szabalyzat VIII. fejezetében meghatarozott, az egészségiligyi dokumentécid
megismerésére iranyulé eljarasokat az Erintett hozzaféréshez valo joganak gyakorlasaval
kapcsolatos kérelemnek kell tekinteni. A kérelem elbirdldsara egyarant irdnyaddak a
Szabalyzat VIII. fejezetében, valamint 30. pontjaban meghatarozott szabalyok.

33. A helyesbitéshez valo jog gyakorlasaval kapcsolatos szabalyok

Az ¢érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil
helyesbitse az ra vonatkozoan pontatlanul nyilvantartott személyes adatokat. Figyelembe
véve tovabba az adatkezelés céljat, az érintett jogosult arra is, hogy kérje a hianyos
személyes adatok — egyebek mellett kiegészitd nyilatkozat Gitjan torténd — kiegészitését.

Az Adatkezeld ugyanakkor nem koteles a személyes adatok helyesbitésére, ha a pontos,
helytallo, illetve hianytalan személyes adatok nem 4llnak rendelkezésére és azokat az
érintett sem bocsatja a rendelkezésére, vagy az érintett altal rendelkezésére bocsatott
személyes adatok valodisaga kétséget kizaréan nem allapithaté meg.

A helyesbitéshez valdo jog iranti kérelem elbiralasanak keretében a Polgarmester
gondoskodik az érintett altal rendelkezésre bocsatott személyes adatoknak valamennyi
nyilvantartasi rendszeren torténd atvezetésér6l. A helyesbitésnek mind az elektronikus
uton, mind pedig a papir alapon tarolt adatok esetében akként kell megtorténnie, hogy a
nyilvantartasban megjeldlésre kertil:

a) a helyesbités ténye;
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34.1.

34.2.

34.3.

34.4.

34.5.

b) id6épontja;

C) a helyesbitést végzd Foglalkoztatott neve;

d) a helyesbitést megeldzden nyilvantartott személyes adat;
e) a helyesbitést kovetéen nyilvantartott személyes adat.

34. A torléshez valo jog gyakorlasaval kapcsolatos szabalyok

A torléshez val6 jog érvényesitése érdekében az érintett személyes adatait haladéktalanul

tor6lni kell, amennyiben az adatkezelés az alabbi szempontoknak megfelel:

a) azok kezelése jogellenes, vagy;

b) az érintett tiltakozik az adatkezelése ellen, a kotelez6 adatkezelés kivételével, vagy;

) az adatkezelés célja megsziint, vagy az adatok tovabbi kezelése mar nem sziikséges az
adatkezelés céljanak megvalosulasdhoz, vagy;

d) az adatok tarolasanak torvényben, nemzetkozi szerz6désben vagy az Eurdpai Unid
kotelezd jogi aktusdban meghatarozott idétartama eltelt, vagy;

e) az adatkezelés jogalapja megsziint és az adatok kezelésének nincs masik jogalapja;

f) azt jogszabaly, az Eurdpai Unio jogi aktusa, birosag vagy a Hatdsag elrendelte;

g) az ¢érintett az adatkezeléshez adott hozzajarulasat visszavonja vagy személyes
adatainak torlését kérelmezi.

Az FErintetti kérelem vizsgélata soran figyelembe kell venni, hogy a Szabalyzat 34.1.
pontjanak c) alpontjadban meghatarozott esetben a torlési kotelezettség nem vonatkozik
azon személyes adatra, amelynek adathordozojat a levéltari anyag védelmére vonatkozo
jogszabaly értelmében levéltari érizetbe kell adni.

Amennyiben Adatkezelé az Erintetti kérelem vizsgalata soran megéllapitja, hogy az
adatkezelés tovabbra is sziikséges, tigy az érintett torléshez vald joganak érvényesitését
elutasitja és megteszi az adatkezelés céljanak eléréseéhez vagy a jogi igények
eloterjesztéséhez, érvényesitésehez, illetve védelméhez sziikséges intézkedéseket.
Adatkezeld az elutasitasrol az érintettet a jogérvényesitésre iranyad6 tajékoztatdssal
egyiitt haladéktalanul, irdsban tajékoztatja.

Amennyiben Adatkezeld az Erintetti kérelem vizsgalata soran megéllapitja, hogy az
adatkezelés a vizsgalat barmely szempontja szerint a tovabbiakban nem sziikséges, ugy
az Erintettre vonatkozo személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkiil torli és errél
Erintettet haladéktalanul tajékoztatja.

A Szabalyzat 34.4. pontjdban meghatarozott torlés végrehajtdsdnak keretében a
Polgarmester gondoskodik a személyes adatoknak valamennyi nyilvantartasi rendszerb6l
valo torlésérol. A torlésnek mind az elektronikus uton, mind pedig a papir alapon tarolt
adatok esetében akként kell megtorténnie, hogy a nyilvantartasban megjelolésre kertil:

a) atorlés ténye;

b) id6épontja;

C) atorlést végzd Foglalkoztatott neve;

d) a torléssel érintett személyes adatok feliilirasa ,, TOROLT ADAT” jelzéssel.
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35. Az adatkezelés korlatozasahoz vald jog gyakorlasaval kapcsolatos szabalyok

35.1.

35.2.

35.3.

35.4.

36.1.

36.2.

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel6 korlatozza az adatkezelést, ha az
Erintetti kérelem vizsgalata soran megallapitast nyer, hogy az alabbi feltételek
valamelyike teljesiil:

a) az érintett vitatja a személyes adatainak pontossagat, ez esetben a korlatozas arra az
idOtartamra vonatkozik, amely lehetdvé teszi, hogy az Adatkezeld ellendrizze a
személyes adatok pontossagat;

b) az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok torlését, és ehelyett kéri azok
felhasznalasanak korlatozasat;

c) az Adatkezel6nek mar nincs sziiksége a személyes adatokra adatkezelés céljabol, de
az ¢rintett igényli azokat jogi igények eldterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy
védelméhez, vagy;

d) az érintett tiltakozott az adatkezelés ellen; ez esetben a korlatozas arra az idétartamra
vonatkozik, amig megallapitasra nem keriil, hogy az Adatkezel6 jogos indokai
elsdbbséget ¢élveznek-e az érintett jogos indokaival szemben.

Amennyiben a Szabalyzat 35.1. pontjaban rogzitett vizsgalat soran megallapitast nyer,
hogy az Erintetti kérelem alapjan a személyes adatok korlatozasanak van helye, Gigy a
kérelemmel érintett adatokat az Adatkezeld a tovabbiakban mas személyes adatoktol
elkiilonitetten, az adat nyilvantartdsanak modjatol fiiggéen fizikai vagy logikai
védelemmel ellatva, a tarolas kivételével csak az Erintett hozzajaruldsaval, vagy jogi
igények elOterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez, vagy madas természetes
vagy jogi személy jogainak védelme érdekében, vagy az Eurdpai Unio, illetve valamely
tagallam fontos kozérdekébdl kezelheti.

Az Frintetti kérelemmel érintett adatok kezelésének a Szabélyzat 35.2. pontjaban
meghatarozott korlatozasarol, illetve a korlatozas esetleges késobbi feloldasarol az
Adatkezeld az Erintettet haladéktalanul, irasban tdjékoztatja.

Amennyiben Adatkezel6 a Szabalyzat 35.1. pontjdban rogzitett vizsgdlat soran
megéllapitja, hogy az Erintetti kérelem alapjan a személyes adatok korlatozasanak nincs
helye, ugy az Erintetti kérelmet elutasitja. Adatkezelé az elutasitasrol az érintettet a
jogérvényesitésre iranyado tdjékoztatassal egyiitt haladéktalanul, irdsban tajékoztatja.

36. A tiltakozashoz vald jog gyakorlasaval kapcsolatos szabalyok

Adatkezeld koteles a tiltakozashoz vald jog gyakorlasara iranyuld Erintetti kérelemmel
kapcsolatban megvizsgalni, hogy a kérelemmel érintett adatok tovabbi kezelését
indokoljak-e olyan kényszerit erejii jogos indokok, amelyek els6bbséget élveznek az
Erintett érdekeivel, jogaival és szabadsigaival szemben, vagy amelyek jogi igények
eldterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez kapcsolodnak.

Az Erintetti kérelemnek a Szabalyzat 36.1. pontjdban rogzitett vizsgalatanak idétartama

alatt Adatkezel0 a kérelemmel érintett adatokra vonatkozoan a Szabalyzat 35.2. pontjaban
meghatarozott korlatozast alkalmazza.
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36.3.

36.4.

Amennyiben Adatkezel6 a Szabalyzat 36.1. pontjdban rogzitett vizsgdlat soran
megallapitja, hogy az adatkezelés a kényszeritd erejli jogos indokok megléte miatt
sziikséges, tigy az érintett tiltakozashoz valo joganak érvényesitését elutasitja. Adatkezeld
az elutasitdsr6l az érintettet a jogérvényesitésre iranyadd tajékoztatissal egylitt
haladéktalanul tajékoztatja.

Amennyiben Adatkezel6 a Szabélyzat 36.1. pontjdban rogzitett vizsgéalat soran
megallapitja, hogy a tovabbi adatkezelés vonatkozasaban kényszeritd erejii jogos indokok
nem éllnak fenn, ugy az Erintettre vonatkoz6 személyes adatokat a Szabélyzat 34.5.
pontjaban meghatarozott médon, indokolatlan késedelem nélkiil torli és errdl Erintettet
haladéktalanul tajékoztatja.

37. Az érintetti jogok érvényesitése az érintett halalat kovetéen

37.1. Az érintett halalat kdvetd 6t éven beliil az elhaltat életében megilletd, személyes adatokkal

37.2.

37.3.

Osszefiiggd jogokat az érintett altal arra ligyintézési rendelkezéssel, illetve kdzokiratba
vagy teljes bizonyit6 erejii magénokiratba foglalt nyilatkozattal meghatalmazott személy
jogosult érvényesiteni.

Ha az érintett nem tett ilyen jellegli nyilatkozatot, ugy a Polgari Toérvénykonyv szerinti
kozeli hozzatartozoja annak hianyaban is jogosult az ellatottra vonatkozd adatokat
helyesbiteni, tiltakozhat az érintettre vonatkozo6 adatok kezelése ellen, valamint — ha az
adatkezelés mar az érintett életében is jogellenes volt vagy az adatkezelés célja az érintett
halalaval megsziint —, ugy kérheti az Adatkezel6t6l az adatok kezelésének korlatozasat,
vagy torlését, amennyiben ezek a jogok az érintettet is megillették az életében. Az ellatott
jogainak e bekezdés szerinti érvényesitésére — a Szabalyzat 37.1. pontjaban foglalt
id6tartamon beliil — az a kozeli hozzatartozo jogosult, aki ezen jogosultsagat elsdként
gyakorolja.

A jogot érvényesitd személynek az ellatott halalanak tényét és idejét halotti anyakonyvi
kivonattal vagy birdsagi hatarozattal, valamint sajat személyazonossagat — és a 37.2. pont
szerinti esetben kozeli hozzatartozoi mindségét — kozokirattal kell igazolnia.

X. FEJEZET:
A FOGLALKOZTATOTTI NYILVANTARTAS

38. Az egészségiigyi szolgalati jogviszonyban allé személyek nyilvantartasa

38.1.

Az Adatkezeld az éaltala foglalkoztatott egészségiigyi szolgélati jogviszonyban allo
személyekrdl az egészségiigyi szolgalati jogviszonyrol szolo 2020. évi C. torvény 2.
mellékletében meghatdrozott adatkorre kiterjedd nyilvantartdst (a tovabbiakban:
alapnyilvantartas) vezet. A 2. mellékletben nem szerepld korben — torvény eltérd
rendelkezésének hidnyaban — adatkezelés nem végezhetd, ilyen adatot nyilvantartani nem
lehet.
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38.2.

38.3.

38.4.

38.5.

38.6.

38.7.

38.8.

38.9.

Az Adatkezeld alapnyilvantartdsi rendszere torvény felhatalmazasanak hianyaban mas
adatrendszerrel nem kapcsolhatd Gssze.

Az alapnyilvantartasbol statisztikai célra csak személyazonositasra alkalmatlan médon
szolgaltathat6 adat.

Az alapnyilvantartdsban rogzitett adat az egészségiligyi szolgdlati jogviszony
megsziinését kovetd 10. év végéig kezelhetd.

Az Adatkezeld az allamhaztartasrol szo616 torvény végrehajtasarol szolo 368/2011. (XII.
31.) Korm. rendelet, valamint a Magyar Allamkincstar kozpontositott illetményszamfejté
rendszerének és a beliigyi szervek elektronikus személyiigyi nyilvantartd rendszereinek
Osszehangolasabol adodoé feladatokrdl szolo 39/2015. (XII. 17.) BM utasitasban
meghatarozott feladatokat az Adatkezeld az alapnyilvantartas adatainak és azok
valtozésainak, tovabba az Adatkezeld szervezeti adatainak jogszabalyban
meghatarozottak  szerint a  Kozpontositott  Illetményszamfejtd  Rendszerbe
(a tovabbiakban: KIRA) torténd feltoltésével hajtja végre.

Az egészségligyi szolgalati jogviszonyban 4ll6 személynek az alapnyilvantartasban
meghatarozott, az illetményszamfejtéshez sziikséges adatairol ¢és az azokban
bekovetkezett valtozasrol a KIRA kozvetlen adatszolgaltatdst nyajt a Magyar
Allamkincstar altal miikodtetett kozpontositott illetményszamfejtés részére.

Az Adatkezel6 foglalkoztatotti nyilvantartasaban kezelt adatkorok az aldbbiak:

a) alapnyilvantartas szerinti adatok, valamint;

b) a Foglalkoztatott szabadsagaval, munkaidejével kapcsolatos adatok a munka
torvénykonyvérdl szold 2012. évi L. térvény 134. § (1) bekezdésének rendelkezései
alapjan.

Az alapnyilvantartas adatait a Foglalkoztatott szolgaltatja az Adatkezel részére, a
munkajogi jogviszony létesitésekor.

Az alapnyilvantartds kezeldje a Polgarmester, illetve az erre altala irasban kijel6lt
Foglalkoztatott.

38.10 Az alapnyilvantartas kezelése elektronikus formaban a KIRA szakprogramban,

39.1.

valamint papiralapon a személyi irat részéként valosul meg.
39. Személyi irat

Egészségiigyi szolgalati jogviszony esetében személyi iratnak mindsiil minden —
barmilyen anyagon, alakban ¢s barmilyen eszk6z felhasznéalasaval keletkezett —
adathordozo, amely a jogviszony létesitésekor (ideértve a jogviszony Ilétrehozéasat
kezdeményezd iratokat is), felhaszndldsa alatt, megsziinésekor, illetve azt kdvetden
keletkezik, és a Foglalkoztatott személyével Osszefiiggésben adatot, megallapitast
tartalmaz.
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39.2.

39.3.

40.1.

40.2.

40.3.

41.1.

Az egészségligyi szolgalati jogviszonyra kiirt allashelyekre meghirdetett palyazatokra
(allashirdetésekre) beérkezett, valamint az elbirdlas soran keletkezett iratokat személyi
iratként, de mas tligyiratoktol elkiilonitve kell iktatni és kezelni.

A személyi iratok korébe az alabbiak tartoznak:

a) a személyi anyag iratai,

b) az egészségiigyi szolgalati jogviszonnyal 6sszefliggd egy¢b iratok;

c) a foglalkoztatott egészségiigyi szolgalati jogviszonyaval Osszefiiggd mas
jogviszonyaival kapcsolatos iratai (adobevallas, fizetési letiltas);

d) a foglalkoztatott sajat kérelmére kiallitott vagy onként atadott, adatokat tartalmazo
iratok.

40. Betekintés a személyi iratokba

Az Adatkezeldnél vezetett alapnyilvantartasba — az érintetten kiviil — az alabbi személyek

jogosultak betekinteni, illetve abbdl adatot atvenni a rajuk vonatkozd jogszabalyban

meghatarozott feladataik ellatasa céljabol:

a) a Foglalkoztatott felettese;

b) a mindsitést végzo vezeto;

c) a Polgarmester;

d) az Adatkezel6 személyzeti, munkaiigyi és illetményszamfejtési feladatokat ellatd
Foglalkoztatottja feladatkorén beliil;

e) feladatkorének keretei kozott a torvényességi ellendrzést végzo vagy torvényességi
feliigyeletet gyakorlo szerv;

f) munkatigyi, polgari jogi, kdzigazgatasi per kapcsan a birosag;

g) a Foglalkoztatott ellen indult biintetéeljarasban a birdsag, az tigyészség és a nyomozo
hatosag;

h) az adohatosag, a nyugdijbiztositasi igazgatasi szerv ¢és az egészségbiztositasi szerv,
valamint az lizemi baleseteket kivizsgalo szerv és a munkavédelmi szerv.

Az Adatkezelonél keletkezett személyi iratok kezelése az Iratkezelési Szabélyzat
rendelkezései alapjan torténik.

Az egészségligyi szolgélati jogviszony létesitésének elmaradasa esetén az egészségiligyi
szolgalati jogviszony létesitését kezdeményezd iratokat vissza kell adni az érintettnek,
illetve a személyi anyagot annak a szervnek, amely azt megkiildte.

41. A személyi anyag tartalma

A személyi anyag az aldbbiakat tartalmazza:

a) az alapnyilvantartas adatlapjai;

b) a palyazat vagy szakmai onéletrajz;

c) hatosagi erkdlcesi bizonyitvany;

d) az iskolai végzettséget és szakképzettséget tantsitd oklevél adatai;
e) iskolarendszeren kiviili képzésben szerzett bizonyitvany adatai;

f) egészségiigyi szolgalati munkaszerzodés és annak modositasa(i);
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41.2.

41.3.

41.4.

41.5.

41.6.

42.1.

42.2.

42.3.

g) a besorolas iratai, egészségiigyi szolgalati jogviszonnyal kapcsolatos iratok, soros
1épéstdl eltérd besorolds alapjaul szolgdld dokumentumok (sikertelen mindsitési
eljaras, kesleltetett vagy elorehozott kategoria lépés);

h) a mindsitési lap;

1) munkakori leirasok;

J) tanulmanyi szerz6dés;

k) a jogviszonyt megsziintetd irat;

I) korabbi munkaltatonal keletkezett személyi anyag, kdzalkalmazotti igazolas masolata.

A Szabalyzat 41.1. pontjaban felsorolt iratokat (személyi anyagként) minden esetben
egylittesen kell tarolni.

Az egészségiigyi szolgalati jogviszony létesitésekor az alapnyilvantartast el kell késziteni.
Az ezen feladattal megbizott Foglalkoztatott Gsszeallitia a jogviszonyt Iétesitd
Foglalkoztatott személyi anyagat. Jogszabaly eltéré rendelkezésének hianyaban a
személyi anyagban a személyi iratokon kiviil més irat nem tarolhato.

A személyi iratokat tartalmuknak megfeleléen csoportositva, keltezésiik sorrendjében, az
e célra személyenként kialakitott iratgyiijtdben kell Orizni. Az elhelyezett iratokrol
tartalomjegyzéket kell késziteni, amely tartalmazza az iktatoszdmot és az ligyirat
keletkezésének id6pontjat is.

A személyi anyagnak betekintési lapot is kell tartalmaznia, amelyen jelolni kell a
személyi anyagba torténd betekintés tényét, jogosultjdnak személyét, a betekintés
idépontjat, a megismerni kivant adatok korét, a betekint6 alairasat. A betekintési lapot a
személyi anyag részeként kell kezelni.

A Foglalkoztatott személyi anyagaba, egyéb személyi irataiba, illetve az
alapnyilvantartasba a 40.1. pontban meghatarozott személyi kor a ,,Betekintési lap”
kitoltését kovetden jogosult betekinteni, kivéve a nemzetbiztonsagi szolgalatokrol szolo
1995. évi CXXV. torvény 40. §-aban foglalt eseteket.

42. A bér-, és munkaiigyi nyilvantartas

A bér- és munkaiigyi nyilvantartasra a foglalkoztatotti nyilvantartasra vonatkozo
rendelkezések iranyadoak a jelen pontban meghatarozott eltérésekkel.

A bér- és munkaiigyi nyilvantartas adatai a Foglalkoztatott jogviszonyaval kapcsolatos
tények megallapitdsara, a besorolasi kovetelmények igazolasara, bérszamfejtésre,
tarsadalombiztositasi tigyintézésre €s statisztikai adatszolgaltatasra hasznalhatoak fel.

A Dbér- ¢és munkaligyi nyilvantartds kezeléje a személyzeti, munkaiigyi é€s
illetményszamfejtési feladatokat ellato Foglalkoztatott — a feladatkore ellatasahoz
sziikséges mértékben —, valamint a kozpontositott illetményszamfejtésre tekintettel a
Magyar Allamkincstar.
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43.1.

43.2.

43.3.

43.4.

XIl. FEJEZET:
ADATVEDELMI HATASVIZSGALAT

43. Az adatvédelmi hatasvizsgalat elvégzése

Az Adatkezel6 0j adatkezelési miiveletek megkezdése eldtt (kiilonosen uj adatkezelési
technolégidk alkalmazasa esetén), ha annak jellege, hatokore, koriilményei és céljai
valoszintsithetben magas kockazattal jarnak a természetes személyek jogaira és
szabadsagaira nézve, az adatkezelést megelézéen hatasvizsgalatot végez arra
vonatkozdan, hogy a tervezett adatkezelési miiveletek a személyes adatok védelmét
miként érintik. A hatasvizsgalatot az Adatkezeld nevében az adatvédelmi tisztviseld
kozremikodésével a Polgarmester végzi el, a Szabalyzat 5. mellékletét képezd
adatvédelmi hatasvizsgalati minta alapjan.

A hatasvizsgdlatot az aldbbi esetekben kell elvégeznie az AdatkezelOnek:

a) természetes személyekre vonatkozd egyes személyes jellemzOk olyan modszeres és
kiterjedt értékelését végzi, amely automatizalt adatkezelésen — ideértve a profilalkotast
is — alapul, és amelyre a természetes személy tekintetében joghatassal bird, vagy a
természetes személyt hasonloképpen jelentés mértékben érinté dontések éplilnek;

b) személyes adatok kiilonleges kategoriaiba tartozo adatok kezelése; vagy

C) a Dbintetdjogi  felelésség  megallapitasara  vonatkozd  hatarozatokra  és
blincselekményekre vonatkozo6 személyes adatok nagy szamban torténd kezelése;

d) nyilvanos helyek nagymértéki, modszeres megfigyelése.

A hatasvizsgalat kiterjed a GDPR 35. cikk (7) bekezdésében meghatarozott
szempontokra. Amennyiben az adatvédelmi hatdsvizsgdlat eredményeként a
hatasvizsgalatot végz6é megallapitotta, hogy az adatkezelés az adatkezeld altal a kockazat
mérséklése céljabol tett intézkedések hianyaban valdsziniisithetden magas kockazattal
jar, a személyes adatok kezelését megeldzden a Polgarmester konzultal a Hatosaggal €s
ennek alapjan dont a tervezett adatkezelés bevezetésérdl (alkalmazasarol).

Amennyiben a Polgarmester az adatkezelés bevezetésérél dont, koteles minden olyan
intézkedést megtenni, amely a hatdsvizsgalat alapjan biztositja személyes adatok
védelmét az érintettek és mas személyek jogait és jogos érdekeit figyelembe vevd
garancidkat, biztonsagi intézkedéseket és mechanizmusokat. Amennyiben ez nem
biztosithato, gy az adatkezelés nem kezdheté meg.

ZARO ES HATALYBA LEPTETO RENDELKEZESEK

Jelen Szabdlyzat kiadasanak napjan 1ép hatdlyba és ezzel egyidejiileg hatalyat veszti az
Adatkezeldnek a targykorben korabban kiadott szabalyzata.

Jelen Szabalyzatot jogszabalyvaltozas, belsd szervezeti valtozas vagy feladatvaltozas esetén a
valtozas hatalyba lépésétdl szamitott 30 napon beliil és legalabb évente feliil kell vizsgalni és
megfelelden modositani kell.
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Jelen Szabalyzat megismerése az Adatkezeld k6zds haldzati meghajtdjan keresztiil minden
Foglalkoztatott szamara biztositott. A Polgarmester koteles gondoskodni arrdl, hogy a jelen
Szabalyzatban foglalt el6irdsokat a szervezeti egységek foglalkoztatottjai megismerjék, annak
tényét a jelen Szabalyzat 1. fliggeléke szerinti papiralapt Megismerési nyilvantartason
alairasukkal igazoljak.

Telki, 2023. december 13.

Deltai Karoly sk.
polgarmester
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. melléklet:

. melléklet:

. melléklet:

. melléklet:

. melléklet:

MELLEKLETEK JEGYZEKE

Adatkezeldi nyilvantartas
Erintett-tajékoztatasi nyilvantartas
Adattovabbitési nyilvantartas
Adatfeldolgozdi nyilvantartas mintaja

Adatvédelmi hatasvizsgalat mintaja
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1. fiiggelék
Megismerési nyilatkozat
A 2023. december 13-t6l hatalyos Egészségiigyi Adatvédelmi, Adatkezelési és

Adatbiztonsagi Szabalyzat foglaltakat megismertem. Tudomésul veszem, hogy az abban
leirtakat a munkdm sordn koteles vagyok betartani és betartatni.

Név Beosztas Datum Alairas
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